MARMARA UNIiVERSITESI
UYGULAMA-ARASTIRMA (UYGAR) MERKEZLERI

CALISMA USUL VE ESASLARINA ILiSKiN YONERGE
Senato: 21 Haziran 2011 / 292-4-G

Amag, Kapsam , Dayanak ve Tanimlar
Amac ve Kapsam
Madde 1-
Bu Calisma Usul ve Esaslar;, Marmara Universitesi Rektorliigiine bagl olarak Uygulama-
Arastirma (UYGAR) Merkezlerinin kurulmasi, kurulmus Merkezlerin etkinliklerinin
denetlenmesi ve gelistirilmesiyle ilgili calisma usul ve esaslarini diizenler.
UYGAR Merkezleri Calisma Usul ve Esaslarinin amaci, Marmara Universitesi
Rektorliigiine bagli Uygulama-Arastirma Merkezlerinin;
a) Universitede mevcut bilgi ve deneyimlerin iilkenin bilimsel, teknolojik, kiiltiirel ve
sanatsal alt yapisinin gii¢lendirilmesine katki saglamasi,
b) Universiteye kaynak yaratmas,
¢) Endiistriyel ve bilimsel Arastirma-Gelistirme Kuruluslari ile isbirligi olanaklarinin
olusturulmasi ve kazanilan sinerjinin yeni aragtirma - gelistirme alanlarina taginmasi,
yeni teknolojilerin iiretimi ve gelistirilmesi,
d) Endistriyel kuruluslarin aragtirma-gelistirmeye tesvik edilmesi ve uygun c¢aligma
ortamlarinin saglanmasi, ortak iiretim yapilmasi,
e) Farkli disiplinlerin belirli bir ¢aligma alani etrafinda toplanmasi ile ulusal ve
uluslararasi igbirligine yonelik kamusal ve endiistriyel hizmet iiretmesi vb.
amaglara yonelik kurulmasi, etkinliklerinin denetlenmesi ve gelistirilmesi konusunda usul ve
esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak
Madde 2- Bu Calisma Usul ve Esaslar 2547 sayili Kanunun 7/d.2 ve 14 tncii maddeleri ile
Yiiksek Ogretim Yiiriitme Kurulunun 2000.11.500 nolu kararina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

Madde 3-

Universite: Marmara Universitesini,

Rektor: Marmara Universitesi Rektoriini,

Senato: Marmara Universitesi Senatosunu,

UYGAR: Marmara Universitesi Uygulama ve Arastirma merkezlerini,

UYGAR Merkezleri Komisyonu: Merkezlerin Kurulmasi, faaliyetlerinin degerlendirilmesi
vb. konularda goriis belirten komisyonu ifade eder.

UYGAR Merkezleri Komisyonu

Kurulus ve Yonetim

Madde 4- UYGAR Merkezleri Komisyonu, Amag¢ ve Kapsam maddesinde belirtilen
gorevlerin  yiiritiilmesi i¢in; Rektoriin - gorevlendirecegi bir Rektér Yardimcisinin
bagkanliginda, bilimsel ¢aligmalar1 ve yliriittigii arastirma-uygulama projeleri dikkate alinarak
secilmis tam kadrolu Ogretim Uyeleri arasindan segilecek toplam bes kisiden
olusur.Koordinasyonu saglamak tiizere ayrica bir Yiiriitiici Koordinatér Rektor tarafindan
gorevlendirilir. Komisyon bagkanin ¢agrisi iizerine toplanir.



UYGAR Merkezleri Komisyonu iiyeleri Rektér tarafindan ii¢ yil igin atanir. Uyeler aym
usulle Rektor tarafindan gorevden alimir. Siiresi biten {iye aymi usulle yeniden
gorevlendirilebilir. Asli gorevleri nedeniyle Komisyonda bulunan iiyelerin, her ne sekilde
olursa olsun esas gorevlerinden ayrilmalar1 halinde, Komisyondaki gorevleri de kendiliginden
Ssona erer.

UYGAR Merkezleri Komisyonunun Gérev ve Yetkileri

Madde 5- UYGAR Merkezleri Komisyonu, Marmara Universitesi’nde Uygulama-Arastirma
Merkezlerinin ~ kurulmasi, faaliyetlerinin  degerlendirilmesi, gerektiginde Arastirma
Merkezinin feshedilmesi vb. konularinda Rektorliige goriis bildirmekle ylkiimliidiir.

UYGAR Merkezleri

UYGAR Merkezlerinin Kurulmas )

Madde 6- UYGAR Merkezleri kurulus siireci, Universitede tam giin ¢alisan ve calisma
alaninda uzman en az bes 6gretim tiyesinin UY GAR Merkezleri Komisyona yapacaklari 6neri
ile baslar.

Kurulus 6nerisinde;

e Merkezin kurulma amaci; kurulmasi 6nerilen Merkezin kurulma amaci ve oncelikleri,
merkez ile ilgili olarak Universitede halen faaliyet gosteren boliimler ve bu
boliimlerde uygulanmakta olan lisans ve/veya lisansiistii programlar, bes yillik bir
stire¢ icinde ongoriilen projeler ve caligsma alanlart ile ilgili hedefler ve bu hedeflerin;

a. Merkez faaliyetlerinin bu boliimlerde uygulanan programlara ve arastirmalara

saglayacagi akademik destek,

b. Merkezlerin, bu boliimlerde yiiriitiilen programlarin amagladigi mesleklere

yonelik hazirlayici ve destekleyici katkilari,

C. Merkez faaliyetlerinin bu bolimlerde yiiriitiillen programlarin uygulama

boyutuna yapacagi katki,

d. Merkez faaliyetlerinin bu boliimlerde halen yiiriitiilmekte olan programlardan

ve arastirmalardan nasil farklilasacagi,

e. Merkez faaliyetlerinin 6zelde Universiteye, genelde ise topluma katkis1 vb.
hususlarin ayrintili bir sekilde agiklanmis olmasi gerekir.

e Merkezin fiziki alt yapisi; Merkez i¢in gerekli mekan, makine-techizat, laboratuar ve
donanim gibi fiziki altyapi imkanlarin mevcut olup olmadigi belirtilmeli, mevcut
imkanlarin  ilgili  birim/birimlerce  uygun  goriildiigli ve  egitim-6gretimi
aksatmayacaginin onayi/onaylar1 eklenmeli; bu ihtiyaglardan mevcut olmayanlar var
ise, nasil karsilanacagi ile ilgili ongoriilen planlama agiklanmalidir.

e Merkezin kurulus evresi sonrasinda giderlerini karsilayabilecegi ve Universiteye
kaynak yaratma potansiyeline sahip oldugu belgelendirilmelidir. Kamu ve endiistriyel
kuruluslarla ortak girisim protokolleri cercevesinde {liretim, danigsmanlik, analiz,
egitim, 6gretim ve benzeri hizmetlere dayali kaynak yaratma potansiyeli, uluslararasi
protokoller ¢ercevesinde proje finansmani saglanarak teknoloji iiretme, gelistirme, mal
ve hizmet iretmeye yonelik calisma alanlariin bulundugu veya taahhiit edildigi
belgelendirilmelidir.

e Merkeze ait Yonetmelik taslag: eklenmelidir.

e Merkezde gorev yapmast Ongoriilen 6gretim elemanlarinin; 6zgegmisleri, akademik
gelismeleri, yabanci dil bilgileri, bilimsel yayinlari, konuya yonelik yiiriittiigli veya
katildign uygulama-arastirma projeleri, Universite i¢inde veya disinda tamamladig
uygulama-arastirma projeleri ve uluslararasi iligkileri ile ilgili bilgiler, her kisi igin
ayr1 ayr1 sunulmalidir.



Kurulusa ait degerlendirme, UYGAR Merkezleri komisyonca yapilir ve Komisyon,
Rektorlige goriisiinii bildirir. Rektorlik, Uygar Merkezleri Komisyonunun goriistini
Senato’ya gotiiriir. Universite Senatosu’nun ilgili Uygar Merkezi Yonetmeligi’nin
kabulii, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin izni, Rektdor onayr ve Yonetmeligin Resmi
Gazete’de ilan1 ile Merkez kurulur.

UYGAR Merkezlerinin Yonetimi
Madde 7- UYGAR Merkezinin yonetimi; Miidiir, Miidiir yardimcisi/yardimcilari, Yonetim
Kurulu ve tercihe bagli olarak Danisma Kurulundan olusur.

UYGAR Merkezi Miidiirii )
Madde 8- UYGAR Merkezi Miidiirii; Universitede galisan, 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor
tarafindan iki y1l i¢in atanir. Siiresi sona eren Miidiir tekrar gorevlendirilebilir.

Miidiir, kisa siireli ayrilmalarda, yardimcilarindan birini vekil birakir. Miidiirlige vekalet alt1
aydan fazla siiremez. Vekéletin alti aydan fazla siirmesi durumunda, Miidiiriin gérevi sona
erer. Miidiirlin gorevden alinmasinda veya Miidiiriin siiresini doldurmadan gérevden ayrilmasi
durumunda, goérevlendirilmesindeki yol izlenerek, ayrilan Miidiiriin siiresini doldurmak {izere
yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin Gorev ve Yetkileri

Madde 9- UYGAR Merkezi Midiirii asagidaki gorevleri yerine getirir:

a) UYGAR Merkezini temsil etmek,

b) Merkezin kisa, orta ve uzun donemli amag ve politikalarin1 ve bunlara dayali egitim,
arastirma ve danigmanlik ile ilgili plan ve programlart hazirlamak,

¢) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

d) Biitce taslagini ve personel ihtiyacini belirleyip yonetim kuruluna sunmak,

e) Arastirma ve proje ¢alisma ekipleri kurmak,

f) Biinyesinde olusturulan birimlerin etkinliklerini, kurulus ve gelisme amaglarina uygun
olarak planlamak, yiiriitmek ve denetlemek,

g) Her yilsonunda, merkezin ¢aligmalar ile ilgili faaliyet raporunu hazirlayip bir sonraki yila
ait ¢aligma programini yonetim kuruluna sunmak,

h) Merkez Yonetim Kurulu kararlar1 ¢gergcevesinde olusturulan biitceyi, UYGAR Merkezleri
Komisyonunun onerisi ve Rektor onayi ile kullanmak,

1) Yonetim Kurulu tutanaklarint UYGAR Merkezleri Komisyonuna sunmak,

Miidiir Yardimcilari

Madde 10- Merkez Miidiiriiniin teklifi iizerine, Rektor tarafindan gorevlendirilir.Gorev siiresi
iki yildir ve en ¢ok iki miidiir yardimcis1 gorevlendirilebilir.Siiresi biten ayni usulle
gorevlendirilebilir.Merkez miidiiriiniin herhangi bir nedenle gorevinin sona ermesi halinde
yardimcilarinda gorevi sona erer.

Miidiir Yardimcilarinin Gorevleri

Madde 11- Miidiir yardimcilari, Miidiir ile isbirligi igerisinde Merkezin etkinliklerini yiiriitiir,
Miidiiriin verecegi gorevleri yapar, Miidiiriin gorevde bulunmadig1 zamanlarda Miidiir adina
Merkezi temsil eder.

Merkez Yonetim Kurulu

Madde 12- Merkez Yonetim Kurulu; UYGAR Merkezi Midiiri, alti 6gretim iiyesi veya
ogretim gorevlisi ile birlikte yedi kisiden olusur. Merkez Yonetim Kurulunu olusturan
ogretim elemanlar1, Miidiiriin 6nerisi ve Rektor’lin onayi ile goreve baglar.



Merkez Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siireleri iki yildir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan
veya alti aydan fazla {iniversite digsinda gorevlendirilen bir {iyenin yerine, ayni yontemle
gorevlendirme yapilir. Gorevi sona eren iiyeler tekrar segilebilirler.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 13- Merkez Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine, en geg ii¢ ayda bir kez olmak
iizere toplanir. Ayrica merkez miidiiriiniin ¢agrisi ile olaganiistii olarak ta toplanabilir. Merkez
Yonetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri sunlardir;

a) Merkezin faaliyeti ve yonetimi ile ilgili konularda karar almak,

b) Bir oOnceki yila ait faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait calisma programini
degerlendirmek ve Rektorliige iletmek tizere karara baglamak,

¢) Merkezin Biit¢esini hazirlayarak UYGAR Merkezleri Komisyonuna sunmak,

d) Egitim Programlar1 sonunda katilanlara verilecek sertifika, basari belgesi ve benzeri
belgelerin diizenlenme kosullarini belirleyerek UYGAR Merkezleri Komisyonuna sunmak.

Merkez Danisma Kurulu (MDK) ve Gorevleri

Madde 14- Merkez Yo6netim Kurulu tarafindan 6nerilen ve UYGAR Merkezleri Komisyonu
tarafindan uygun goriilen, Marmara Universitesi iginden veya digindan konu ile ilgili Kamu
ve Ozel Kuruluslarin temsilcisi iiyelerden ve/veya konu ile ilgili uzman on iki kisiden olusur.
Merkez Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agrist lizerine yilda en az bir kez toplanarak, merkezin
caligmalar1 konusunda goriislerini bildirir ve yeni ¢aligma alanlar1 tizerinde Merkez Y 6netim
Kurulu’'na Onerilerde bulunur.Merkez miidiiriiniin ¢agris1 {izerine olaganiistii olarak
toplanabilir.

Kadrolar

Madde 15- Merkezin Akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci; Merkez Miidiiriiniin 6nerisi
iizerine Rektor tarafindan tahsis edilen kadrolara yapilacak atamalar ile s6zlesmeli personel ve
2547 sayil1 Kanunun 13/b maddesine gore gorevlendirilecek elemanlarca karsilanir.

UYGAR Merkezleri icin Mali Hiikiimler
Madde 16- UYGAR Merkezi’nin Madde on yedi ve on sekiz de belirtilen ayni ve nakdi gelir
ve gider unsurlarina iligkin is ve islemler ilgili mevzuat ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Gelirler

Madde 17- UYGAR Merkezi’nin gelirleri sunlardan olusur;

a) Diizenlenecek egitim programlarindan saglanan gelirler,

b) Merkez tarafindan hazirlanan rapor, proje ve yayinlardan saglanan gelirler,

c) Rektorliik biitcesinden ayrilacak 6denekler,

d) Merkez tarafindan yiiriitiilen uygulama-arastirma projelerinden elde edilen gelirler,
¢) Doner Sermaye kapsaminda yapilan diger islerden elde edilen gelirler,

f) Merkeze yapilacak bagislar ve diger yardimlar.

Giderler

Madde 18- UYGAR Merkezi’nin giderleri sunlardan olusur:

a) Merkezin fiziki alt yapisin1 olusturmak i¢in yapilan harcamalar (makine, techizat ve bina
yatirimlari,tamir ,bakim,onarim vb.giderler),

b) S6zlesmeli personel i¢in 6denecek maas ve iicretler,

c) Egiticilere 6denecek licretler,

d) Merkez personelinin yurt i¢i ve yurt dis1 yolluk, harcirah vb harcamalari,

e) Merkezin uluslararasi kuruluslara iiyelik aidatlar1 ve katilim paylari,

f) Yayin giderleri,

g) Posta, telefon tasima, kirtasiye vb. giderler,



h) Bilimsel toplanti, kurs, seminer, is toplantilar i¢in yapilan harcamalar,
1) Basarili calismalar yapan 6grencilere ve kisilere verilen ddiiller,

j) Sarf malzemeleri, kira giderleri ve hizmet alimi1 giderleri,

k) Yonetim Kurulu karar ile yapilacak diger harcamalar.

Biitce

Madde 19- UYGAR Merkezinin biitgesi, Merkezin Yonetim Kurulunda gorisiiliip karara
baglandiktan sonra UYGAR Merkezleri Komisyonuna sunulur. UYGAR Merkezleri
Komisyonu yaptig1 inceleme sonucu goriislerini Rektor’{in onayina sunar. Biitge harcamalari
mevzuatta ongoriildiigi sekilde yapilir.

UYGAR Merkezlerinin Feshi

Madde 20- UYGAR Merkezleri Komisyonunca islevini yitirdigine kanaat getirilen
Uygulama-Arastirma Merkezi; kurulusundaki usule gore feshedilir. Merkezin maddi varliklari
Rektorliikge ilgili birimlere devredilir.

Yiirirlik

Madde 21-27 Subat 2007 tarihinde yiiriirliige giren Marmara Universitesi Arastirma ve
Uygulama Merkezleri Kurulmasi Ile Ilgili Usul ve Esaslara iliskin Y&nerge yiiriirliikten
kaldirilmistir, UYGAR Merkezleri mevzuatlarinda ve uygulamalarinda, bu Calisma Usul ve
Esaslaria aykir1 olan hiikiimleri 31/12/2011 tarihine kadar uygun hale getirirler. Bu Calisma
Usul ve Esaslart Marmara Universitesi Senatosunun kabul tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 22- Bu Calisma Usul ve Esaslari Marmara Universitesi Rektoriince yirttiiliir.



