MARMARA UNIiVERSITESI KUTUPHANELER YONETMELIGIi
Resmi Gazete: 29 Kasim 1990/ 20701

Amag, Tammmlar, Kapsam

Madde 1- Bu yonetmelik Marmara Universitesi biinyesinde bulunan Merkez Kiitiiphane ile,
fakiilteler ve diger birimler kiitiiphanelerinin tanimi, gérevi, ¢aligma esaslarini belirlemek amaciyla
diizenlenmistir.

Madde 2- Bu Yonetmelikle;

a) Universite: Marmara Universitesi’ni

b) Baskanlik: Marmara Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’n1

¢) Sube Miidiirii: Bagkanliga bagli yonetim birimi’ni

d) Birim Kiitiiphaneleri: Marmara Universitesine bagl fakiilteler ve diger birimler
kiitiiphanelerini anlatir.

Madde 3- Kiitiiphanelerin amac1,Universitede yapilan 6gretim, arastirma ve egitim ¢alismalari
sirasinda ortaya cikan, bilgi ihtiyacini en kisa zamanda ve uygun bi¢cimde karsilamaktir.

Madde 4- Bu amaca ulasmak icin, kiitiiphaneler, Marmara Universitesi Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi merkezi orgiitii iginde isletilir. Merkez ve birim kiitliphanelerinin
her biri bu 6rgiitiin hizmetlerinden faydalanir ve katkida bulunur.

Orgiitlenme ve Yonetim

Madde 5- Bagkan Rektorliige baglhdir.

Baskan kiitiiphanecilik egitimi gérmiis kisiler arasindan atanir. Rektoriin segecegi li¢ 6gretim
elemani ile bagkanin da katilacag: dort kisilik bir “ Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Danisma Kurulu “
kurulur. Bu kurul kiitiiphane faaliyetleri ile ilgili olarak Rektorliige danigmanlik gérevi yapar.

Madde 6- Bagkanliga Bagli Olarak Calisan Birimler ;

a) Kiitiiphane sube miidiirligii ve ,

b) Birim kiitiiphanecileridir.

Madde 7- Baskanin Gorevleri :

a) Kiitiiphane hizmetleri i¢in , yeterli kadroyu olusturmada gerekli caligmalar1 yapmak ve
kiitiiphane personeli lizerinde genel egitim ve denetim gdrevini yliriitmek.

b) Baskanligin biitgesini hazirlamak, sube miidiirliiglinden alinan Onerilere gore bagh
birimlerin de ihtiyaglarin1 g6z oniinde bulundurarak baskanlik biit¢esi halinde rektorliige sunmak.

¢) Satin alma islemlerinin tiniversitenin gelisme politikas1 dogrultusunda merkez ve bagh
birimler arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak.

d) Arag ve gereglerin en yeni teknolojiyle diizenli olarak yenilenmesini saglamak.

e) Bibliyografya, katalog, toplu katalog v.s. yayinlar ile bilimsel arastirmayi kolaylastirmak.

f) Kiitliphanecilik egitimi goren 6grencilere staj ve uygulama calismalar diizenlemek.

g) Merkez ve birim kiitliphanelerinin es giidiim ve is birligi i¢inde ¢aligmasini saglamak, bu
amagla gerekli mesleki denetimlerde bulunmak, denetim sonuglarini rapor halinde rektorliige sunmak.

Madde 8- Kiitiiphane Sube Miidiiriiniin Gorevleri :

a) Sube midiiri, kiitliphanecilik egitimi gérmiis kisiler arasindan atanir.

b) Kiitiiphanenin is akimini ve hizmet {initelerini belirleyen i¢ yonetmeligi ve bu yonetmelikte
zaman zaman yapilmasi gereken degisiklikleri belirler. Baskanliin onayindan gecirdikten sonra
uygular.

¢) Kataloglama ve siniflama islerini diizenler, islemlerini yapar.

d) Baskanlik ile bagli birimlerin yayin saglama islerini diizenler ve islemlerini yapar.

e) Yerlestirme islerinin yapilmasi koleksiyonun bakimi ve korunmasi ile ilgili 6nlemleri alir.

f) Yararlandirma hizmetlerinin yol ve yontemlerini belirler.

g) Kiitiiphane iginde ve kiitiiphane disinda yararlandirmanin, kiitiiphanenin acik
bulundurulmasi gerekli zamana gore yapilmasini saglayarak stirekliligini gergeklestirir.

h) Universite’de yapilan master, doktora v.b arastirma metinlerinden birer niisha toplar,
kiitiiphanecilik islemlerini tamamlar.

1) Okuma salonlar1, depo, 6diing verme boliimii ve siireli yayinlar boliimii arasinda saglama,
yerlestirme ve yararlandirma hizmetlerinin diizenli ve siirekli olarak yapilmasini ger¢eklestirir.
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1) Kiitiiphanenin isleri ve gelecekle ilgili istekleri hakkinda yillik rapor hazirlayip Daire
Baskanligina sunar.

Madde 9- Birim Kiitiiphanecilerinin Gorevleri :

a) Birim Kiitiiphanecilerinin yoneticileri tercihen kiitiiphanecilik egitimi gormiis kisiler
arasindan atanir.

b) Birim kiitiiphanesinin personelin {izerinde yonetim ve denetim yapar. Kiitiphanenin diizenli
calismasindan sorumludur.

c¢) Her y1l hazirladig1 raporu Daire Baskanina sunar.

d) Her tiirlii ihtiyacini Daire Baskanina bildirir.

Kurulus Sekli

Madde 10- Universite Kiitiiphanesi, iiniversite icinde merkez kiitiiphanesi niteliginde kurulur.
Marmara Universitesi kampiislerinde veya kampiis halinde bulunmayan fakiilte ya da yiiksek okul
tinitelerinde birer kiitiiphane bulunur.

Kampiislerdeki kiitiiphaneler bulundugu kampiisiin, fakiilte ve yiiksek okul halindeki
iinitelerdekiler ise ait olduklari iinitenin ismini tasirlar.

Kiitiiphane Hizmet Birim ve Boliimleri

Madde 11- Kiitiiphane hizmetleri ikiye ayrilir;

a) Teknik hizmetler,

b) Okuyucu hizmetleri.

Madde 12- Teknik Hizmetleri olusturan isler;

a) Saglama,

b) Kataloglama ve siniflandirma,

¢) Siireli yayinlar izleme.

Madde 13- Okuyucu Hizmetleri Birimi

Kiitiiphane, kaynak hizmetlerinden okuyucularin etkin bir bi¢imde yararlanmalarin1 saglayan
birimlerin olusturdugu birimdir. Okuyucu hizmetleri birimi su boliimlerden olusur;

a) Danigma Boliimii,

b) Odiing Verme Boliimii,

c) Gorsel- Isitsel Boliim.

Madde 14- Kiitiiphaneden Yararlanma: Marmara Universitesi mensuplar1 ve disardan gelen
arastiricilar kiitliphaneden yararlanabilirler. Ancak disardan gelen arastiricilara kiitiiphane geregleri
oddiing verilmez. Ogretim elemanlari bagka bir kiitiiphaneleri kanaliyla ddiing alabilirler.

Odiing¢ Verme Kosullari

Madde 15- Marmara Universitesi Mensuplar1 kiitiiphane 6diing verme boliimii tarafindan
verilen okuyucu kartlar1 ile asagida belirtilen sartlarda kiitiiphaneden 6diing materyal alabilirler.

a) Kitaplar, 6gretim elemanlara en fazla 10 adet ve 1(bir) ay siireyle, Yiiksek Lisans ve
Doktora talebelerine 5 adet 15 giin siireyle, Lisans talebelerine 2 adet 1 hafta siireyle 6diing
verilebilir.Bu kitaplar baska bir okuyucu tarafindan istenmedikge siireleri iki kez daha uzatilabilir.

b) Odiing verme sartlari, Merkez, Fakiilte ve Birim kiitiiphanecileri tarafindan hazirlanan
yonergeler ile saptanir ve bagkanligin onayindan sonra uygulanir.

¢) Okuyucular aldiklar1 materyalleri iyi kullanmakla ve giiniinde geri vermekle yiikiimliidiirler.

d) Uzerinde siiresi dolmus kitap bulunduranlara yenisi verilmez.

e) Giiniinde iade edilmeyen ve 6diing verme siiresi uzatilmayan kiitiiphane materyalinden her
gegen giin i¢in makbuz mukabilinde gecikme parasi alinir. Bu paranin miktar1 bagkanin dnerisi tizerine
rektorliik tarafindan saptanir.

f) Toplanan paralar ile kiitiiphaneye yeni materyal alinir.

g) Bagka kiitiiphanelerden 6diing olarak getirtilmesi istenen kitaplar ve diger materyaller i¢in
okuyucular bagli bulunduklar1 birim kiitiiphanelerine miiracaat etmelidirler. Birim kiitiiphaneleri ya da
Daire Baskanligi istenen materyalleri 6diing getirtir ve okuyucuya verir.

Odiin¢ Verilmeyecek Materyaller

Madde 16- Asagida belirtilen kiitiiphane materyalleri disariya 6diing verilmez.

a) Tezler,

b) Basvuru eserleri,

¢) Gorsel- isitsel araglar,

d) Ayrik ( reserve) kitaplar,
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e) Siireli yayinlar.

Kayip Materyaller

Madde 17- Odiing alinan materyallerin kaybedilmesi ya da yipratilmas1 durumunda ;

a) Okuyuculardan kaybettikleri eserleri kendilerinin saglamalar1 istenir.

b) Saglayamiyorlarsa piyasadaki bedelinin %50 fazlasiyla bedeli alinir.

c) Fiyat1 belli olmayan geregler i¢in piyasa arastirmasi yapilarak saglama boliimiince iicret
tespit edilir.

Kiitiiphane fle ilisik Kesme

Madde 18- Universitede gorevli kisilerin Universiteden ayrilmadan once kiitiiphaneden,
ilisikleri olmadigma dair belge almalari gereklidir. Ogrenciler mezuniyetleri veya herhangi bir sekilde
okulla ilisiklerini kesme durumunda kiitiiphaneden, “ ilisik kesme onay1” almak zorundadirlar.Aksi
taktirde Universite ile ilisikleri kesilmez.

Bu islemler Ogrenci Isleri Daire Baskanlifi ve Personel Daire Baskanhigi is birligi ile
yiiriitiliir.

Yiiriirlik

Madde 19- Bu Yonetmelik Resmi Gazete’ de yayimlandigi tarihte yiiriirlige girer.

Yiiriitme

Madde 20- Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir,
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