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BIRINCi BOLUM
Genel Hiikiimler

Merkezin Amaci

Madde 1 — Merkezin amaci agagidaki konulari kapsar;

a) Spor bilimleri ve sporcu saghigi alaninda, iilkemizde karsilagilan sorunlara yonelik aragtirma yapmak ve
arastirma yapmak isteyenlere parasal ve bilimsel kaynak saglamak,

b) Profesyonel ve amatdr sporcularin sportif performans gelisimlerine yonelik olarak danigmanlik yapmak, her yas
grubunu i¢ine alan saglikli yasam ve beslenme i¢in aktiviteler diizenlemek ve 6nermek,

¢) Ozel gruplar ve engellilerde sosyal ve sportif rehabilitasyon programlar gelistirmek, uygulamak ve bu amaglar
dogrultusunda ekipman destegi saglamak,

d) Spor yaralanmalarinin tedavisinden ¢ok yaralanmalarmin Onlenmesine yonelik ¢alismalarda bulunmak,
yaralanmig sporcularin spora doniis donemlerinde destek olmak, bolge spor adamlar1 ve sporcularina saglik hizmeti sunmak
ve saglik hizmeti sunanlara egitim vermek ve ihtiyag duyulan yerlerde yukaridaki konularla ilgili danigmanlik hizmeti
vermektir.

Kurulus

Madde 2 — Marmara Universitesi Rektorliigiine bagl olarak "Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi Uygulama ve
Arastirma Merkezi" (SBSAM) adi altinda bir merkez kurulmustur.

Tammlar

Madde 3 — Bu Yonetmelikte adi gegen;

Universite : Marmara Universitesini,

Rektor : Marmara Universitesi Rektoriinii,

Merkez : Spor Bilimleri ve Sporcu Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

Miidiir : Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Gorevleri

Merkezin Gérevleri

Madde 4 — Merkez 1 inci maddedeki amacina ulagabilmek i¢in agagidaki ¢aligmalari yapar:

Aragtirmalar yapmak ve arastirmalara destek saglamak yoluyla yeni uygulama modelleri ortaya koymak

Arastirma yapmak isteyen lisans ve lisansiistii 6grencilerine Onerileri konusunda uzman &gretim iyeleriyle
tartigacaklar1 ve uygulamaya gegebilecekleri bilimsel arastirma zeminini hazirlamak, aragtirmalarini siirdiiriirken ve
tamamladiktan sonra ¢alisabilecekleri bilimsel ortami sunmak, baska bir yonden de lisans ve lisansiistii programlarda insan
performansi ve sporcu yaralanmalar1 ve rehabilitasyonu alanlarindaki arastirmalara destek saglamak,

Lisans ve lisansiistii 6grencilerine arastirma destegi

Universite biinyesinde spor ile ilgili branslarda egitim goren &grencilerin pratik alandaki bilgi ve becerilerini
artirmalarina yardimer olmak, spor bilimlerindeki lisans ve lisansiistii programlara ve arastirmalara katki ve destek saglamak,

Sportif yonlendirme

Spora yeni baslayan kisilere saglik taramalari yapmak, uyguladigi motor testler sonucunda yas ve yeteneklerine
gbre uygun spor dalina yonlendirme yapmak,

Performans dlgltimii

Ister pasif ister aktif sporcu olsun yapilacak testler sonucunda mevcut durumlarinin tespit edilerek arttirmak igin
gerekli uygulama modellerini yasa, cinsiyete ve fizik kapasitesine uygun olarak gelistirerek dnermek,

Spor yaralanmalarinin dnlenmesi

Spor yaralanmalar1 6nlenmesine iligkin, performansin laboratuvar sartlarinda degerlendirilmesi, farkli yag
gruplarindaki spor ve saglik arasindaki iliskinin ortaya konulmasini saglamak, ortaya konulan bilimsel gerceklere uygun
olarak egzersiz programlar diizenlemek,

Sportif rehabilitasyon

Sportif sakatliklarda spesifik ve hizlandirilmis rehabilitasyon prensiplerini arastirmak ve bu prensiplerin
uygulamaya konulmasinda modeller olusturup énermek,

Poliklinik hizmetleri

Sportif performans 6l¢limii, sporcu yaralanmalari, spora baglama check-up muayeneleri, sporcu beslenmesi ve her
yas gurubuna yonelik sportif yonlendirmenin yapildig: poliklinik hizmetlerini vermek,
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Meslek i¢i egitim

Spor bilimleri ve sporcu sagligi alaninda ¢alisan (antrendr, kondisyoner, masor, fizyoterapist, doktor) elemanlara
stirekli egitim saglayarak bolgemizdeki spor bilimleri ve sporcu sagligi konusundaki hizmet kalitesini arttirmaya ¢alismak,

Danismanlik hizmetleri

Kamu ve 6zel sektoriin, spor bilimleri ve sporcu sagligi konularindaki problemlerine, ihtiyaglarina cevap vermek
tizere danismanlik hizmeti yapmak, aragtirma yapmak, projeler almak yiiriitmek, ¢oztimler tiretmek ve 6nermek,

Saglik i¢in Spor programlarinin diizenlenmesi

Her yas grubuna, yas cinsiyet ve fiziksel uygunluklarina yasam i¢in fiziksel aktivite programlari diizenlemek ve
gelistirmek,

Ozel Gruplar ve Engelliler igin

Ozel gruplarda ve engellilerde fiziksel ve ruhsal sagliklarmin gelisiminin saglanarak sosyal yasama uyumlu,
iiretken bir birey olarak topluma kazandirilma konusunda sosyal ve sportif programlar diizenlenerek bu programlara iliskin
malzeme ve ekipman destegi saglamak ve geligtirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Organlar:

Merkezin Organlari

Madde 5 — Merkezin Organlar1 "Merkez Miidiirit" ve "Yonetim Kurulu"dur.

Merkez Miidiirii

Madde 6 — Merkez Miidiirii, merkezde gorevli iiniversitenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan
¢ yil siire igin gorevlendirilir. Siiresi biten Merkez Miidiirii tekrar gorevlendirilebilecegi gibi, gérev siiresi dolmadan
gorevlendirilmesindeki usule gére gérevden alinabilir.

Gerektiginde Merkez Miidiiriine, Merkez Miidiiriiniin teklifi ve Rektoriin onay1 ile bir veya daha fazla sayida
miidiir yardimcist gorevlendirilebilir. Merkez Miidiiriiniin yoklugunda Merkez Miidiiriiniin 6ngdrecegi ve Rektoriin
onaylayacag1 yardimcis1 Merkez Miidiirline vekalet eder. Midiiriin istifa etmesi veya alt1 aydan fazla yurt disina gitmesi
halinde yukaridaki usule gore 6nceki Merkez Miidiiriiniin siiresini tamamlayacak yeni bir Merkez Miidiirii gérevlendirilir.

Merkez Miidiirii ve Miidiir yardimcilarinin yoklugunda Merkez Midiirliigiine ait gorevler en kidemli Yonetim
Kurulu Uyesi tarafindan yerine getirilir.

Merkez Miidiiriiniin Gorevleri

Madde 7 — Merkez Miidiiriiniin gérevleri;

a) Merkezi temsil ve Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek,

b) Merkezin idari islerini yiiriitmek,

¢) Yurt i¢i ve yurt dis1 arasgtirma ve uygulama merkezleri kamu ve 6zel sektor kuruluglari ile isbirligi yaparak amaca
uygun proje karsilikli yardim gergeklestirmek,

d) Merkezin yillik faaliyet raporunu Yonetim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra bagli oldugu iist makama
sunmak,

¢) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik gergevesinde uygulamak,

f) Merkez biinyesinde olusturulan ¢aligma gruplarimin faaliyetlerini diizenlemek yiiriitmek ve denetlemektir.

Yonetim Kurulu

Madde 8 — Y6netim Kurulu; Merkez Midiirii, Miidiir yardimeisi veya yardimeilar: ve alti iyeden olusur. Y6netim
Kurulunun alt1 iiyesi Merkez Miidiirii tarafindan, {iniversitenin kadrolu dgretim iiyeleri (6gretim tyesi eksikliginde, kadrolu
ogretim gorevlileri) arasindan segilir ve Rektor onayindan sonra géreve baslar.

Yonetim Kurulu, Merkez Miidiiriiniin daveti ve iiye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin istiraki ile toplanir ve oy
¢oklugu ile karar verilir. Yonetim Kurulu ayda en az bir kere toplanir.

Yonetim Kurulu Bagkan1 Merkez Miidiirtidiir. Merkez Miidiiriiniin yoklugunda bu gérev Merkez Midiiriine vekalet
eden miidiir yardimcisi iistlenir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ti¢ yil siire ile gorev yaparlar. Gorev siiresi dolan Yonetim Kurulu {iyesi tekrar secilebilir.
Ayrilma nedeni ile bosalan yonetim kurulu {iyeligi igin yukaridaki islem aynen uygulanir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya
alt1 aydan fazla yurt disinda gérevlendirilen iiyelerin yerine bunlarin siirelerini doldurmak iizere yenileri atanir.

Yonetim Kurulu gerekli gérdiigii konularda goriis almak tizere Danigma Kurullar1 olusturabilir.

Yonetim Kurulunun Goérevleri

Madde 9 — Yonetim Kurulu agagida belirtilen gorevleri yerine getirir;

a) Yonetmelige ve kurulug amacina gore merkezin ¢aligsma diizenini tespit etmek,

b) Merkezin idari ve teknik kadro ihtiyacin1 Rektorlik Makamina sunmak,

¢) Merkez biinyesinde kurulacak ¢alisma gruplarini ve bu gruplara atanacak adaylar tespit edip karara baglamak,

d) Kurulus amacina uygun arastirma ve proje miiracaatlarimi inceleyerek, uygun goriileni ve destekleme seklini
karara baglamak,

e) Merkezce desteklenen arastirma ve uygulanmalarla ilgili arastirict ve patent haklarina ait esaslari, gelirin dagilis
ve kullanis sekillerini ilgili mevzuata gore tespit etmek,

f) Arastirict ve uygulayict elemanlarin arastirma ve yaym konularinda yapacaklari mali destek isteklerini karara
baglamak,

2/3



g) Merkezin yil sonu raporunu hazirlamak,
h) Danisma Kurullar1 olusturmak ve iiyeleri segmek,
1) Miidiiriin getirecegi diger konular1 goriisiip karara baglamaktir.

DORDUNCU BOLUM

Diger Hiikiimler
Yiiriirlik

Madde 10 — Bu Y6netmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

Madde 11 — Bu Yénetmelik hiikiimlerini Marmara Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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