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SUNUķ 

Marmara ¦niversitesi, 133 yēllēk parlak ve onurlu gemiĸi, 3.000ôi aĸan sekin ºĵretim 

elemanē, 2.000ôe yakēn idari personeli ve 80.000ôi aĸan ºĵrenci ile eĵitim-ºĵretim, bilimsel 

araĸtērma ve toplumsal hizmet alanlarēnda ok ºnemli baĸarēlara imza atmakta, ¦lkemiz 

iinde ve dēĸēnda deĵer verilen, her alanda topluma ve bilime katkē saĵlayacak mezunlar 

yetiĸtirmektedir. Bilimsel ilerlemeye k¿resel d¿zeyde sunduĵu katkēlarē her geen g¿n daha 

da arttēran ¦niversitemiz, bilimin evrensel niteliĵinin yanē sēra yerel ve ulusal d¿zeyde 

yaĸanan geliĸmelere ve sorunlara da b¿y¿k ºnem vermekte, t¿m faaliyetlerini, T¿rkiye 

Cumhuriyetiônin aĵdaĸ uygarlēk d¿zeyini aĸmasē amacēyla gerekleĸtirmekte olup, bu alanda 

¦lkemizin en kºkl¿ ¿niversiteleri arasēndaki yerini en ¿st d¿zeye ēkarmayē hedeflemiĸtir. 

¦niversitemiz atēsē altēnda Ķstanbulôun eĸitli ilelerinde bulunan yerleĸkelerde eĵitim 

ve ºĵretim faaliyetini s¿rd¿ren 17 fak¿lte, 11 enstit¿, 4 y¿ksekokul, 4 meslek y¿ksekokulu, 

Rektºrl¿ĵe baĵlē 2 bºl¿m ve 21 araĸtērma ve uygulama, 2 eĵitim merkezi ile s¿rekli geliĸmeyi 

hedeflemekte, i ve dēĸ paydaĸlarēnēn beklentilerini, gerekleĸtirdiĵi b¿t¿n alēĸmalarda 

dikkate almaktadēr. 

G¿n¿m¿zde deĵiĸim, ilerleme ve k¿reselleĸme olgularēnēn hemen her alanda hēz, 

kapsam ve etkisini artērdēĵē gºr¿lmektedir. ķartlarēn, anlayēĸlarēn ve d¿ĸ¿nme modellerinin 

s¿rekli deĵiĸtiĵi, esnek yºnetim, kaynaklarēn etkin kullanēmē, deĵer ¿retme gibi konular 
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gittike ºnem kazanmaktadēr. ¦niversitemiz toplumun taleplerine karĸē daha duyarlē, 

katēlēmcēlēĵē ºnemseyen, hedef ve ºnceliklerini belirlemiĸ, hesap veren, ĸeffaf, etkin bir kamu 

yapēlanmasēnēn gereĵi olan mali yºnetim anlayēĸē ile kaynaklarēn ve ihtisas g¿c¿n¿n 

daĵēlēmēnē, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarēnē ilke ve hedefleri doĵrultusunda 

¦lkemizin, evre ve uygulama alanē ihtiyalarēnēn karĸēlanmasēnē, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve 

aēk eĵitim-ºĵretimi de kapsayacak ĸekilde planlanmasēnē ve gerekleĸtirilmesini 

hedeflemiĸtir. Bu hedeflere ulaĸēlabilmek iin 2016 yēlē kaynaklarēnēn ihtiyalar 

doĵrultusunda etkin, verimli ve hesap verme sorumluluĵu bilinci ile kullanēlmasēna azami 

d¿zeyde gayret gºsterilmiĸtir. 

5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 41ôinci maddesine 

dayanēlarak hazērlanan Kamu Ķdarelerince Hazērlanacak Faaliyet Raporlarē Hakkēnda 

Yºnetmelik h¿k¿mleri erevesinde, ¦niversitemizde, 2016 yēlēnda kullanēlan kaynaklar, 

b¿te hedef ve gerekleĸmeleri ile meydana gelen sapmalarēn nedenleri konularēnda, mali 

saydamlēk ve hesap verme sorumluluĵu ilkeleri doĵrultusunda harcama yetkilileri tarafēndan 

ºncelikle, raporda yer alacak verilerin oluĸturulmasē ve yorumlanmasēnda doĵruluk, 

tarafsēzlēk, aēklēk ve anlaĸēlērlēk, tutarlēlēk ve tam ĸeffaflēk ilkeleri esas alēnmēĸ, ayrēca 

y¿r¿t¿len faaliyete iliĸkin kamuoyuna hesap verme kaygēsēyla ve inceleme, deĵerlendirme ve 

denetime veri saĵlama d¿ĸ¿ncesiyle hareket edilerek birim faaliyet raporlarē hazērlanmēĸ ve bu 

raporlar konsolide edilerek ¦niversitemizin faaliyet sonularēnē gºsteren 2016 Yēlē Ķdare 

Faaliyet Raporu d¿zenlenmiĸtir. 

Bu raporda yer alan veriler, ¦niversitemizin Stratejik Planôēnda da belirtilen hedeflere 

ulaĸmasēnda ok ºnemli bir rol oynayan etkin bir ºlme-deĵerlendirme sistemini meydana 

getiren unsurlar olarak gºr¿lmelidir.  

¦niversitemize 2016 yēlē b¿tesi ile tahsis edilen kaynaklarēn etkin ve verimli kullanēmē 

ile gerekleĸtirilen faaliyetlere iliĸkin 2016 Yēlē Faaliyet Raporuônun, ¿lkemiz eĵitim ve 

ºĵretim sisteminin geliĸmesine katkē saĵlamasēnē diliyor, raporun hazērlanmasēnda emeĵi 

geen herkese teĸekk¿r ediyorum.  

Saygēlarēmla,                                                                

Prof. Dr. M. Emin ARAT  

Rektºr 
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I . GENEL BĶLGĶLER 

MARMARA ¦NĶVERSĶTESĶôNĶN KURULUķU VE TARĶHĶ GELĶķĶMĶ 

Marmara ¦niversitesiônin ekirdeĵini oluĸturan Hamidiye Ticaret Mektebiônin 

kurulmasē hususundaki ilk teĸebb¿s, devrin Maarif N©zērē M¿nif Paĸaônēn (1828-1910) Sultan 

II. Abd¿lhamidôe, bu konudaki d¿ĸ¿ncelerini sºzl¿ olarak arzēyla baĸlamēĸtēr. Teklifi uygun 

bulan padiĸah, okulun kurulmasē iin M¿nif Paĸaôyē gºrevlendirmiĸtir. M¿nif Paĸa 11.12.1879 

tarihinde Sad©retôe yazdēĵē bir tezkire ile durumu sadrazamēn bilgisine sunmuĸ ve ñb¿teden 

para ayērmaksēzēn zenginlerin yardēmlarēyla bu mektebi kurmayēò planladēĵēnē dile getirmiĸtir.  

Mektebin aēlmasē iin ilk ºdenek olmak ¿zere 100.000 kuruĸun bu iĸe ayrēlmasēnē da 

talep etmiĸtir. Bu talep 23 Mart 1883ôte Sarayôa sunulmuĸtur.1 Hamidiye Ticaret Mektebi, bu 

giriĸimler neticesinde Kanlēfērēnôdaki Ķzzet Efendi Konaĵēnda faaliyete gemiĸ, bu konakta 

altē seneyi aĸkēn bir s¿re kalan okul, 1890ôda Beyazētôtaki Hakkē Bey Konaĵēôna taĸēnmēĸtēr.2 

Cumhuriyetôin il©nē ile birlikte adē Ticaret Mekteb-i Ąlisi olarak deĵiĸen okulun ºĵrenci 

sayēsēnda ciddi bir artēĸ yaĸanmēĸtēr. Okulun adē daha sonra sērasēyla ñY¿ksek Ķktisat ve 

Ticaret Mektebiò ve Ķstanbul Ķktisad´ ve Ticar´ Ķlimler Akademisi (ĶĶTĶA) olarak 

deĵiĸtirilmiĸtir.3 Akademi tarafēndan Sultanahmet semtinde kullanēlan bina, yapēldēĵē tarihten 

1970ôlere kadar geen s¿rede bazē deĵiĸiklikler geirmiĸtir. Bina 1977 yēlēnda bir kundaklama 

sonucu tamamen olmasa da b¿y¿k apta yanmēĸtēr.  

Ķstanbul Ķktisad´ ve Ticar´ Ķlimler Akademisi 20 Temmuz 1982 tarih ve 17.760 sayēlē 

Resm´ Gazetede yayēmlanan ñY¿ksek ¥ĵretim Kurumlarē Teĸkilatē Hakkēnda Kanun 

H¿km¿nde Kararnameò ile Marmara ¦niversitesiône dºn¿ĸt¿r¿lm¿ĸt¿r.  

HUKUKĶ ¢ER¢EVE  

Marmara ¦niversitesiônin akademik ve idar´ faaliyetleri 1982 Anayasasēônēn ilgili 

maddeleri, eĸitli kanunlar, kanun h¿km¿nde kararnameler ve birok yºnetmeliĵe gºre 

y¿r¿t¿lmektedir. 1982 Anayasasēônēn 130.maddesi y¿ksekºĵretim kurumlarēnē, 131.maddesi 

y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnē, 132.maddesi ise y¿ksekºĵretim kurumlarēndan ºzel 

                                                 
1  Ķ. DH 879 / 70136. 

2  Ķlber Ortaylē, Vahdettin Engin, Erhan Afyoncu, P©y-i taht-ē Zemin Eminºn¿ Bir D¿nya Baĸkenti, c. II, s. 319 
3  7334 sayēlē Resmi Gazete, s. 21917-21920. 
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h¿k¿mlere t©bi olanlarē d¿zenlemiĸtir. Anayasaônēn 130.maddesine gºre ¿niversite ñaĵdaĸ 

eĵitim-ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen iinde milletin ve ¿lkenin ihtiyalarēna uygun 

insan g¿c¿ yetiĸtirmek amacē ile ortaºĵretime dayalē eĸitli d¿zeylerde eĵitim-ºĵretim, 

bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk yapmak, ¿lkeye ve insanlēĵa hizmet etmek ¿zere 

eĸitli birimlerden oluĸan bilimsel ºzerkliĵe sahip kamu t¿zel kiĸiliĵiòdir. 

¦niversitelerdeki akademik ve idar´ faaliyetleri d¿zenleyen birok kanun bulunmakla 

birlikte bunlardan bazēlarē ¿niversitelerin organik kanunlarē niteliĵindedir. Y¿ksekºĵretim 

Kanunu, Y¿ksekºĵretim Kurumlarē Teĸkilat Kanunu, Y¿ksekºĵretim ¦st Kuruluĸlarē ile 

Y¿ksekºĵretim Kurumlarēnēn Ķdar´ Teĸkilatē Hakkēnda Kanun H¿km¿nde Kararname bu 

erevede ºzel ºnem taĸēmaktadēr. Kanun veya kanun h¿km¿nde kararnamelerde olduĵu gibi 

yºnetmeliklerin bazēlarē yalnēzca akademik veya idar´ faaliyetleri d¿zenlerken, bazēlarē her 

ikisini de d¿zenlemiĸtir. 

TEķKĶLAT YAPISI 

Marmara ¦niversitesinde 18 fak¿lte, 4 y¿ksekokul, 4 meslek y¿ksekokulu ve 11 enstit¿ 

mevcut olup Veterinerlik Fak¿ltesiônin eĵitime baĸlamamasē nedeniyle 17 fak¿lte, 4 

y¿ksekokul, 4 meslek y¿ksekokul ve 11 enstit¿ ile akademik alanda hizmet verilmektedir. 

Bunlarēn yanēnda Rektºrl¿ĵe baĵlē olmak ¿zere Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēlap Tarihi Bºl¿m 

Baĸkanlēĵē ile T¿rk Dili Bºl¿m Baĸkanlēĵē zorunlu ortak derslerin verilmesini temin 

etmektedir.  

Araĸtērma alanēnda, BAPKO (Bilimsel Araĸtērma Projeleri Komisyonu), bilimsel 

araĸtērmalarēn koordinasyonunu, M¦HDEK (Marmara ¦niversitesi Hayvan Deneyleri Etik 

Kurulu) deneylerde hayvan kullanēmē konusunda gerekli idareyi saĵlamakta, 19  adet 

Araĸtērma ve Uygulama merkezi ile kurulduklarē konulara yºnelik bilimsel alēĸmalar, 2 adet 

Eĵitim Merkezi ile eĵitim alēĸmalarē yapēlmaktadēr.   

Ķdari alanda ise Genel Sekreter ve baĵlē iki Genel Sekreter Yardēmcēsē b¿nyesinde 8 

Daire Baĸkanlēĵē, Hukuk M¿ĸavirliĵi ile Dºner Sermaye Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿, Saĵlēk Bakanlēĵē 

Marmara ¦niversitesi Pendik Eĵitim ve Araĸtērma Hastanesi Baĸhekimliĵi, koordinatºrl¿kler  

ve diĵer idari birimlerle hizmet verilmektedir. 
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A. VĶZYON, MĶSYON VE DEĴERLER 

¦NĶVERSĶTEMĶZĶN VĶZYONU 

Eĵitim ve araĸtērmadaki ºnc¿l¿ĵ¿yle toplumsal geliĸime yºn veren uluslararasē bir 

¿niversite olmak. 

¦NĶVERSĶTEMĶZĶN MĶSYONU 

Marmara ¦niversitesi kºkl¿ gemiĸinden gelen deneyimi ile toplumsal deĵerleri ºn 

planda tutarak t¿m paydaĸlarē iin bilim, k¿lt¿r, sanat ve sporda deĵer ¿reten, yaĸam boyu 

ºĵrenmeye verdiĵi ºnemle s¿rd¿r¿lebilirliĵi hedefleyen, ok dilli eĵitimiyle ºnc¿, 

uluslararasē ve aĵdaĸ bir ¿niversitedir. 

¦NĶVERSĶTEMĶZĶN ĶLKE VE DEĴERLERĶ 

Akademik ¥zg¿rl¿k  

Atat¿rk Ķlkelerine Baĵlēlēk 

¢ºz¿m Odaklēlēk  

Eleĸtirel D¿ĸ¿nce  

Etik Deĵerlere Baĵlēlēk  

Evrensellik  

Farklēlēklara Saygē 

G¿venilirlik  

Liyakat  

Paydaĸ Odaklēlēk  

S¿rd¿r¿lebilirlik Bilinci ile Hareket Etme  

Temek Hak ve ¥zg¿rl¿klere Saygē 

Yenilikilik ve Yaratēcēlēk 
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B. YETKĶ,  G¥REV VE SORUMLULUKLAR   

¦niversitemizin yetki, gºrev ve sorumluluklarē 04.11.1981 tarihli 2547 sayēlē 

Y¿ksekºĵretim Kanunu ile belirlenmiĸtir. 

G¥REV 

2547 sayēlē Y¿ksekºĵretim Kanunundaki ama ve ana ilkelere uygun olarak 

y¿ksekºĵretim kurumlarēnēn gºrevleri; 

¶ ¢aĵdaĸ uygarlēk ve eĵitim - ºĵretim esaslarēna dayanan bir d¿zen iinde, toplumun 

ihtiyalarē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedeflerine uygun ve ortaºĵretime dayalē 

eĸitli d¿zeylerde eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma, yayēn ve danēĸmanlēk 

yapmak, 

¶ Kendi ihtisas g¿c¿ ve maddi kaynaklarēnē rasyonel, verimli ve ekonomik ĸekilde 

kullanarak, milli eĵitim politikasē ve kalkēnma planlarē ilke ve hedefleri ile 

Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan yapēlan plan ve programlar doĵrultusunda, 

¿lkenin ihtiyacē olan dallarda ve sayēda insan g¿c¿ yetiĸtirmek, 

¶ T¿rk toplumunun yaĸam d¿zeyini y¿kseltici ve kamuoyunu aydēnlatēcē bilim 

verilerini sºz, yazē ve diĵer aralarla yaymak, 

¶ ¥rg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim yoluyla toplumun ºzellikle sanayileĸme ve 

tarēmda modernleĸme alanlarēnda eĵitilmesini saĵlamak, 

¶ ¦lkenin bilimsel, k¿lt¿rel, sosyal ve ekonomik yºnlerden ilerlemesini ve 

geliĸmesini ilgilendiren sorunlarēnē, diĵer kuruluĸlarla iĸbirliĵi yaparak, kamu 

kuruluĸlarēna ºnerilerde bulunmak suretiyle ºĵretim ve araĸtērma konusu yapmak, 

sonularēnē toplumun yararēna sunmak ve kamu kuruluĸlarēnca istenecek inceleme 

ve araĸtērmalarē sonulandērarak d¿ĸ¿ncelerini ve ºnerilerini bildirmek, 

¶ Eĵitim - ºĵretim seferberliĵi iinde, ºrg¿n, yaygēn, s¿rekli ve aēk eĵitim hizmetini 

¿stlenen kurumlara katkēda bulunacak ºnlemleri almak, 

¶ Yºrelerindeki tarēm ve sanayinin geliĸmesine ve ihtiyalarēna uygun meslek 

elemanlarēnēn yetiĸmesine ve bilgilerinin geliĸmesine katkēda bulunmak, sanayi, 

tarēm ve saĵlēk hizmetleri ile diĵer hizmetlerde modernleĸmeyi, ¿retimde artēĸē 

saĵlayacak alēĸma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapēlanlara katēlmak, 
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ilgili kurumlarla iĸbirliĵi yapmak ve evre sorunlarēna ºz¿m getirici ºnerilerde 

bulunmak, 

¶ Eĵitim teknolojisini ¿retmek, geliĸtirmek, kullanmak ve yaygēnlaĸtērmak, 

¶ Y¿ksekºĵretimin uygulamalē yapēlmasēna ait eĵitim - ºĵretim esaslarēnē 

geliĸtirmek, dºner sermaye iĸletmelerini kurmak, verimli alēĸtērmak ve bu 

faaliyetlerin geliĸtirilmesine iliĸkin gerekli d¿zenlemeleri yapmaktēr. 

¦NĶVERSĶTEMĶZ ORGANLARI 

REKT¥R (¦ST Y¥NETĶCĶ)  

Devlet ¿niversitelerinde rektºr Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan ºnerilecek, profesºr 

olarak en az ¿ yēl gºrev yapmēĸ ¿ aday arasēndan Cumhurbaĸkanēnca atanēr. Bir aylēk 

s¿rede ºnerilenlerden birisinin atanmamasē ve Y¿ksekºĵretim Kurulu tarafēndan, iki hafta 

iinde yeni adaylar gºsterilmemesi halinde Cumhurbaĸkanēnca doĵrudan atama yapēlēr. 

Rektºr¿n gºrev s¿resi 4 yēldēr. S¿resi sona erenler aynē yºntemle yeniden atanabilirler. Ancak 

aynē Devlet ¦niversitesinde iki dºnemden fazla rektºrl¿k yapēlamaz. Rektºr, ¿niversite veya 

y¿ksek teknoloji enstit¿s¿ t¿zel kiĸiliĵini temsil eder. Vakēflarca kurulan ¿niversitelerde 

rektºr, m¿tevelli heyetinin Y¿ksekºĵretim Kuruluna teklifi ve Y¿ksekºĵretim Kurulunun 

olumlu gºr¿ĸ¿ ¿zerine Cumhurbaĸkanē tarafēndan atanēr. 

Rektºrlerin yaĸ haddi 67ôdir. Ancak rektºr olarak atanmēĸ olanlarda gºrev s¿releri 

bitinceye kadar yaĸ haddi aranmaz. 

YETKĶ, G¥REV VE SORUMLULUKLARI  

¶ ¦niversite kurullarēna baĸkanlēk etmek, y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarēnēn 

kararlarēnē uygulamak, ¿niversite kurullarēnēn ºnerilerini inceleyerek karara 

baĵlamak ve ¿niversiteye baĵlē kuruluĸlar arasēnda d¿zenli alēĸmayē saĵlamak, 

¶ Her eĵitim-ºĵretim yēlē sonunda ve gerektiĵinde ¿niversitenin eĵitim-ºĵretim, 

bilimsel araĸtērma ve yayēn faaliyetleri hakkēnda ¦niversitelerarasē Kurula bilgi 

vermek, 

¶ ¦niversitenin yatērēm programlarēnē, b¿tesini ve kadro ihtiyalarēnē, baĵlē 

birimlerinin ve ¦niversite Yºnetim Kurulu ile Senatonun gºr¿ĸ ve ºnerilerini 

aldēktan sonra hazērlamak ve Y¿ksekºĵretim Kuruluna sunmak, 
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¶ Gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde ¿niversiteyi oluĸturan kuruluĸ ve birimlerde gºrevli 

ºĵretim elemanlarēnēn ve diĵer personelin gºrev yerlerini deĵiĸtirmek veya bunlara 

yeni gºrevler vermek, 

¶ ¦niversitenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve 

denetim gºrevini yapmak, 

¶ 2547 sayēlē Kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

¦niversitenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, 

gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 

yayēm faaliyetlerinin devlet kalkēnma plan, ilke ve hedefleri doĵrultusunda planlanēp 

y¿r¿t¿lmesinde, bilimsel ve idari gºzetim ve denetimi yapēlmasēnda ve bu gºrevlerin alt 

birimlere aktarēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonularēnēn alēnmasēnda birinci 

derecede yetkili ve sorumludur.  

2547 sayēlē Kanunda verilen gºrevler yanēnda, rektºr (¦st Yºnetici)ôlere 5018 Sayēlē   

Kanunla da eĸitli gºrevler verilmiĸtir. ¦st yºneticiler: 

Ķdarenin Stratejik Planlarē ve B¿telerinin: Kalkēnma Planlarēna, yēllēk programlara, 

kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak 

hazērlanmasē ve uygulanmasēndan, sorumluluklarē altēndaki kaynaklarēn etkili, ekonomik ve 

verimli ĸekilde elde edilmesi ve kullanēmēnēn saĵlanmasēndan, kayēp ve kºt¿ye kullanēmēnēn 

ºnlenmesinden, mali yºnetim ve kontrol sisteminin iĸleyiĸinin gºzetilmesi, izlenmesi ve 5018 

sayēlē Kanunla verilen diĵer gºrev ve sorumluluklarēn yerine getirilmesinden Bakanôa karĸē 

sorumludurlar. 

¦st yºneticiler, bu sorumluluĵun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi 

ve i denetiler aracēlēĵēyla yerine getirirler. 

¦NĶVERSĶTE SENATOSU 

A- KURULUķ VE ĶķLEYĶķĶ:  

Senato, rektºr¿n baĸkanlēĵēnda, rektºr yardēmcēlarē, dekanlar ve her fak¿lteden fak¿lte 

kurullarēnca ¿ yēl iin seilecek birer ºĵretim ¿yesi ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul 

m¿d¿rlerinden teĸekk¿l eder. Senato, her eĵitim-ºĵretim yēlē baĸēnda ve sonunda olmak ¿zere 

yēlda en az iki defa toplanēr. 
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Rektºr gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde senatoyu toplantēya aĵērēr. 

B- G¥REVLERĶ: Senato, ¿niversitenin akademik organē olup aĸaĵēdaki gºrevleri 

yapar: 

¶ ¦niversitenin eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetlerinin 

esaslarē hakkēnda karar almak, 

¶ ¦niversitenin b¿t¿n¿n¿ ilgilendiren kanun ve yºnetmelik taslaklarēnē 

hazērlamak veya gºr¿ĸ bildirmek, 

¶ Rektºr¿n onayēndan sonra Resmi Gazeteôde yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe girecek 

olan ¿niversite veya ¿niversitenin birimleri ile ilgili yºnetmelikleri hazērlamak, 

¶ ¦niversitenin yēllēk eĵitim-ºĵretim programēnē ve takvimini inceleyerek karara 

baĵlamak, 

¶ Bir sēnava baĵlē olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fak¿lte 

kurullarēnēn bu konudaki ºnerilerini karara baĵlamak, 

¶ Fak¿lte kurullarē ile rektºrl¿ĵe baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul kurullarēnēn 

kararlarēna yapēlacak itirazlarē inceleyerek karara baĵlamak, 

¶ ¦niversite yºnetim kuruluna ¿ye semek, 

¶ 2547 sayēlē Kanun ile kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

¦NĶVERSĶTE Y¥NETĶM KURULU  

A- KURULUķ VE ĶķLEYĶķĶ: 

 ¦niversite yºnetim kurulu; rektºr¿n baĸkanlēĵēnda dekanlardan ve ¿niversiteye baĵlē 

deĵiĸik ºĵretim birim ve alanlarēnē temsil edecek ĸekilde senato tarafēndan dºrt yēl iin 

seilecek ¿ profesºrden oluĸur. 

Rektºr gerektiĵinde yºnetim kurulunu toplantēya aĵērēr. 

Rektºr yardēmcēlarē oy hakkē olmaksēzēn yºnetim kurulu toplantēlarēna katēlabilirler.  

B- G¥REVLERĶ:  

¦niversite yºnetim kurulu; idari faaliyetlerde rektºre yardēmcē bir organ olup aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar: 

¶ Y¿ksekºĵretim ¿st kuruluĸlarē ile senato kararlarēnēn uygulanmasēnda, belirlenen 

plan ve programlar doĵrultusunda rektºre yardēm etmek,  
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¶ Faaliyet plan ve programlarēnēn uygulanmasēnē saĵlamak, ¿niversiteye baĵlē 

birimlerin ºnerilerini dikkate alarak yatērēm programēnē, b¿te tasarēsē taslaĵēnē 

incelemek ve kendi ºnerileri ile birlikte rektºrl¿ĵe sunmak, 

¶ ¦niversite yºnetimi ile ilgili rektºr¿n getireceĵi konularda karar almak, 

¶ Fak¿lte, enstit¿ ve y¿ksekokul yºnetim kurullarēnēn kararlarēna yapēlacak itirazlarē 

inceleyerek kesin karara baĵlamak, 

¶ 2547 sayēlē Kanun ile verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

REKT¥R YARDIMCISI 

Rektºr, alēĸmalarēnda kendisine yardēm etmek ¿zere ¿niversitenin aylēklē profesºrleri 

arasēndan en ok ¿ kiĸiyi rektºr yardēmcēsē olarak seer. Ancak merkezi aēk ºĵretim 

yapmakla gºrevli ¿niversitelerde, gerekli hallerde rektºr tarafēndan beĸ rektºr yardēmcēsē 

seilebilir. 

Rektºr yardēmcēlarēnēn gºrev s¿releri Rektºr¿n gºrev s¿resi ile sēnērlēdēr. 

Rektºr, gºrevi baĸēnda olmadēĵē zaman yardēmcēlarēndan birini yerine vekil bērakēr. 

GENEL SEKRETERLĶK 

Genel Sekreter ile en ok iki Genel Sekreter Yardēmcēsēndan oluĸur. Genel Sekreter, 

¦niversite idari teĸkilatēnēn baĸēdēr ve bu teĸkilatēn alēĸmasēndan Rektºre karĸē sorumludur. 

Genel Sekreter, ¿niversite idari teĸkilatēnēn baĸē olarak yapacaĵē gºrevler dēĸēnda, kendisine 

baĵlē birimler aracēlēĵē ile aĸaĵēdaki gºrevleri yerine getirir: 

GENEL SEKRETERĶN G¥REVLERĶ 

¶ ¦niversite idari teĸkilatēnda bulunan birimlerin verimli, d¿zenli ve uyumlu ĸekilde 

alēĸmasēnē saĵlamak, 

¶ ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kuruluônda oya katēlmaksēzēn 

raportºrl¿k gºrevi yapmak, bu kurullarda alēnan kararlarēn yazēlmasē, korunmasē ve 

saklanmasēnē saĵlamak, 

¶ ¦niversite Senatosu ile ¦niversite Yºnetim Kurulu'nun kararlarēnē ¦niversite'ye 

baĵlē birimlere iletmek, 

¶ ¦niversite idari teĸkilatēnda gºrevlendirilecek personel hakkēnda Rektºre ºneride 

bulunmak, 
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¶ Basēn ve halkla iliĸkiler hizmetinin y¿r¿t¿lmesini saĵlamak, 

¶ Rektºrl¿ĵ¿n yazēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  protokol, ziyaret ve tºren iĸlerini 

d¿zenlemek, 

¶ Rektºr tarafēndan verilecek benzeri gºrevleri yapmak. 

Ķ¢ DENETĶM BĶRĶMĶ 

Ķ Denetim Birimi; 5018 Sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunuônun 65. 

maddesine dayanēlarak hazērlanan óóĶ Denetilerin ¢alēĸma Usul ve Esaslarē Hakkēnda 

Yºnetmelikòin 13/1 maddesi gereĵince oluĸturulmuĸtur. 

G¥REVLERĶ 

¶ Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yºnetim ve kontrol yapēlarēnē 

deĵerlendirmek, 

¶ Kaynaklarēn etkili, ekonomik ve verimli kullanēlmasē bakēmēndan incelemeler 

yapmak ve ºnerilerde bulunmak,  

¶ Harcama sonrasēnda yasal uygunluk denetimi yapmak, 

¶ Ķdarenin harcamalarēnēn, mal´ iĸlemlere iliĸkin karar ve tasarruflarēnēn; ama ve 

politikalara, kalkēnma planēna, programlara, stratejik planlara ve performans 

programlarēna uygunluĵunu denetlemek ve deĵerlendirmek, 

¶ Mal´ yºnetim ve kontrol s¿relerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 

ºnerilerde bulunmak, 

¶ Denetim sonularē erevesinde, iyileĸtirmelere yºnelik ºnerilerde bulunmak ve 

bunlarē takip etmek, 

¶ Denetim sērasēnda veya denetim sonularēna gºre soruĸturma aēlmasēnē 

gerektirecek bir duruma rastlanēldēĵēnda, ilgili idarenin en ¿st amirine bildirmek, 

¶ Kamu idaresince ¿retilen bilgilerin doĵruluĵunu denetlemek, 

¶ ¦st yºnetici tarafēndan gerekli gºr¿len hallerde performans gºstergelerini 

belirlemede yardēmcē olmak, belirlenen performans gºstergelerinin 

uygulanabilirliĵini deĵerlendirmek, 

¶ Su teĸkil eden durumlara iliĸkin tespitlerini ¿st yºneticiye bildirmek. 
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AKADEMĶK BĶRĶMLER 

FAK¦LTE ORGANLARI 

Fak¿ltenin organlarē dekan,fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruludur. 

DEKAN  

Fak¿ltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan; Rektºr¿n ºnereceĵi, ¿niversite iinden 

veya dēĸēndan ¿ profesºr arasēndan Y¿ksekºĵretim Kuruluônca ¿ yēl iin seilir ve normal 

usul ile atanēr. S¿resi biten dekan yeniden atanabilir. 

Dekan, kendisine alēĸmalarēnda yardēmcē olmak ¿zere fak¿ltenin aylēklē ºĵretim 

¿yeleri arasēndan en ok iki kiĸiyi dekan yardēmcēsē olarak seer. Ancak merkezi aēk ºĵretim 

yapmakla gºrevli ¿niversitelerde, gerekli hallerde aēk ºĵretim yapmakla gºrevli fak¿ltenin 

dekanē tarafēndan dºrt dekan yardēmcēsē seilebilir. 

Dekan yardēmcēlarē, dekan tarafēndan en ok ¿ yēl iin atanēr. 

Dekana gºrevi baĸēnda olmadēĵē zaman yardēmcēlarēndan biri vek©let eder. Gºreve 

vek©let altē aydan fazla s¿rerse yeni bir dekan atanēr. 

G¥REV, YETKĶ VE SORUMLULUKLARI  

¶ Fak¿lte kurullarēna baĸkanlēk etmek, fak¿lte kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve 

fak¿lte birimleri arasēnda d¿zenli alēĸmayē saĵlamak, 

¶ Her ºĵretim yēlē sonunda ve istendiĵinde fak¿ltenin genel durumu ve iĸleyiĸi 

hakkēnda rektºre rapor vermek,  

¶ Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiyalarēnē gerekesi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, 

fak¿lte b¿tesi ile ilgili ºneriyi fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan 

sonra rektºrl¿ĵe sunmak, 

¶ Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak,  

¶ 2547 sayēlē Kanunla kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.   

Dekan,fak¿lte ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde, gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 
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yayēn faaliyetlerinin d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve 

denetiminin yapēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonularēnēn alēnmasēnda rektºre 

karĸē birinci derecede sorumludur. 

Dekanlarēmēzēn ayrēca 5018 sayēlē Kanunla getirilen harcama yetkililiĵine iliĸkin gºrev 

ve sorumluluklarē da bulunmaktadēr. 

FAK¦LTE KURULU 

A- KURULUķ VE ĶķLEYĶķĶ: Fak¿lte kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lteye baĵlē 

bºl¿mlerin baĸkanlarē ile varsa fak¿lteye baĵlē enstit¿ ve y¿ksekokul m¿d¿rlerinden ve ¿ yēl 

iin fak¿ltedeki profesºrlerin kendi aralarēndan seecekleri ¿, doentlerin kendi aralarēndan 

seecekleri iki, yardēmcē doentlerin kendi aralarēndan seecekleri bir ºĵretim ¿yesinden 

oluĸur.  

Fak¿lte kurulu normal olarak her yarēyēl baĸēnda ve sonunda toplanēr. 

Dekan, gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde fak¿lte kurulunu toplantēya aĵērēr. 

B- G¥REVLERĶ: Fak¿lte kurulu akademik bir organ olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 

¶ Fak¿ltenin, eĵitim-ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu 

faaliyetlerle ilgili esaslarē, plan, program ve eĵitim-ºĵretim takvimini 

kararlaĸtērmak,  

¶ Fak¿lte yºnetim kuruluna ¿ye semek, 

¶ 2547 sayēlē Kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmak. 

FAK¦LTE Y¥NETĶM KURULU 

A- KURULUķ VE ĶķLEYĶķĶ: Fak¿lte yºnetim kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lte 

kurulunun ¿ yēl iin seeceĵi ¿ profesºr, iki doent ve bir yardēmcē doentten oluĸur.  

Fak¿lte yºnetim kurulu dekanēn aĵērēsē ¿zerine toplanēr.  

Yºnetim kurulu gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde geici alēĸma gruplarē, eĵitim-ºĵretim 

koordinatºrl¿kleri kurabilir ve bunlarēn gºrevlerini d¿zenler. 

B- G¥REVLERĶ: Fak¿lte yºnetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardēmcē bir 

organ olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar: 
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¶ Fak¿lte kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda dekana 

yardēm etmek, 

¶ Fak¿ltenin eĵitim-ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē 

saĵlamak, 

¶ Fak¿ltenin yatērēm, program ve b¿te tasarēsēnē hazērlamak,  

¶ Dekanēn fak¿lte yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak, 

¶ ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ēkarēlmalarē ile eĵitim - ºĵretim ve 

sēnavlara ait iĸlemleri hakkēnda karar vermek,  

¶ 2547 sayēlē Kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmak.   

C- ĶDARĶ TEķKĶLATI VE G¥REVLERĶ 

FAK¦LTE ĶDARĶ TEķKĶLATI VE G¥REVLERĶ 

¶ Fak¿lte Ķdari Teĸkilatē, Fak¿lte Sekreteri ile sekreterlik b¿rosundan ve ihtiyaca gºre 

kurulacak ºĵrenci iĸleri, personel, k¿t¿phane, mali iĸler, yayēn ve destek hizmetleri 

biriminden oluĸur. 

¶ Bir fak¿ltede 1. fēkrada sayēlan birimlerin kurulmasēna, ilgili ¿niversitenin ºnerisi 

¿zerine, Y¿ksekºĵretim Kuruluônca karar verilir.  

¶ Fak¿lte Sekreteri ile sekreterlik b¿rosu ve varsa baĵlē birimler, fak¿ltenin idari 

hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesinden sorumludurlar. 

ENSTĶT¦ ORGANLARI 

Enstit¿n¿n organlarē; enstit¿ m¿d¿r¿, enstit¿ kurulu ve enstit¿ yºnetim kuruludur. 

ENSTĶT¦ M¦D¦R¦ 

¦ yēl iin ilgili fak¿lte dekanēnēn ºnerisi ¿zerine Rektºr tarafēndan atanēr. Rektºrl¿ĵe 

baĵlē enstit¿lerde bu atama doĵrudan Rektºr tarafēndan yapēlēr. S¿resi biten m¿d¿r tekrar 

atanabilir.  

M¿d¿r¿n, enstit¿de gºrevli aylēklē ºĵretim elemanlarē arasēndan ¿ yēl iin atayacaĵē en 

ok iki yardēmcēsē bulunur. 

M¿d¿re vek©let etme veya m¿d¿rl¿ĵ¿n boĸalmasē hallerinde yapēlacak iĸlem, 

dekanlarda olduĵu gibidir. 
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Enstit¿ m¿d¿r¿, 2547 sayēlē Kanun ile dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri enstit¿ 

bakēmēndan yerine getirir. Ayrēca enstit¿ m¿d¿rlerimiz 5018 sayēlē Kanunla verilen harcama 

yetkililiĵi gºrevini 2016 yēlēnda da y¿r¿tm¿ĸlerdir. 

Enstit¿ Kurulu, m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ve enstit¿y¿ oluĸturan ana 

bilim dalē baĸkanlarēndan oluĸur.  

Enstit¿ Yºnetim Kurulu, m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ve m¿d¿rce 

gºsterilecek altē aday arasēndan enstit¿ kurulu tarafēndan ¿ yēl iin seilecek ¿ ºĵretim 

¿yesinden oluĸur. 

Enstit¿ Kurulu ve Enstit¿ Yºnetim Kurulu, bu kanunla fak¿lte kurulu ve fak¿lte 

yºnetim kuruluna verilmiĸ gºrevleri enstit¿ bakēmēndan yerine getirirler. 

Y¦KSEKOKUL ORGANLARI 

Y¿ksekokullarēn organlarē, y¿ksekokul m¿d¿r¿, y¿ksekokul kurulu ve y¿ksekokul 

yºnetim kuruludur. 

Y¦KSEKOKUL M¦D¦R¦ 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿, ¿ yēl iin, ilgili fak¿lte dekanēnēn ºnerisi ¿zerine Rektºr 

tarafēndan atanēr. Rektºrl¿ĵe baĵlē y¿ksekokullarda bu atama doĵrudan Rektºr tarafēndan 

yapēlēr. S¿resi biten m¿d¿r tekrar atanabilir. 

M¿d¿r¿n okulda gºrevli aylēklē ºĵretim elemanlarē arasēndan ¿ yēl iin atayacaĵē en 

ok iki yardēmcēsē bulunur. 

M¿d¿re vek©let etme veya m¿d¿rl¿ĵ¿n boĸalmasē hallerinde yapēlacak iĸlem, 

dekanlarda olduĵu gibidir. 

Y¿ksekokul M¿d¿r¿, 2547 sayēlē Kanun ile dekanlara verilmiĸ olan gºrevleri 

y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirir. 

Y¦KSEKOKUL KURULU 

Y¿ksekokul kurulu, m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ve okulu oluĸturan 

bºl¿m veya ana bilim dalē baĸkanlarēndan oluĸur. 
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Y¦KSEKOKUL Y¥NETĶM KURULU 

Y¿ksekokul yºnetim kurulu; m¿d¿r¿n baĸkanlēĵēnda, m¿d¿r yardēmcēlarē ile m¿d¿rce 

gºsterilecek altē aday arasēndan, y¿ksekokul kurulu tarafēndan ¿ yēl iin seilecek ¿ ºĵretim 

¿yesinden oluĸur.  

Y¿ksekokul kurulu ve y¿ksekokul yºnetim kurulu, 2547 sayēlē Kanunla fak¿lte kurulu 

ve fak¿lte yºnetim kuruluna verilmiĸ gºrevleri y¿ksekokul bakēmēndan yerine getirirler. 

Ayrēca y¿ksekokul m¿d¿rlerimiz 5018 sayēlē Kanunla verilen Harcama Yetkililiĵi gºrevini 

2016 yēlēnda da y¿r¿tm¿ĸlerdir. 

Y¦KSEKOKUL ĶDARĶ TEķKĶLATI VE G¥REVLERĶ 

¶ Y¿ksekokul Ķdari teĸkilatē, y¿ksekokul sekreteri ile sekreterlik b¿rosundan ve 

ihtiyaca gºre kurulacak ºĵrenci iĸleri, personel, k¿t¿phane, mali iĸler ve destek 

hizmetler biriminden oluĸur. 

¶ Bir y¿ksekokulda, 1.fēkrada sayēlan birimlerin kurulmasēna, ilgili ¿niversitenin 

ºnerisi ¿zerine Y¿ksekºĵretim Kuruluônca karar verilir.  

¶ Y¿ksekokul sekreteri ile sekreterlik b¿rosu ve varsa baĵlē birimler, y¿ksekokulun 

idari hizmetlerinin y¿r¿t¿lmesinden sorumludurlar. 

B¥L¦M 

Bir fak¿lte ya da y¿ksekokulda, aynē veya benzer nitelikte eĵitim - ºĵretim yapan 

birden fazla bºl¿m bulunamaz. 

Bºl¿m, bºl¿m baĸkanē tarafēndan yºnetilir. 

B¥L¦M BAķKANI  

Bºl¿m¿n aylēklē profesºrleri, bulunmadēĵē takdirde doentleri, doent de bulunmadēĵē 

takdirde yardēmcē doentleri arasēndan fak¿ltelerde dekanca, fak¿lteye baĵlē y¿ksekokullarda 

m¿d¿r¿n ºnerisi ¿zerine dekanca, Rektºrl¿ĵe baĵlē y¿ksekokullarda m¿d¿r¿n ºnerisi ¿zerine 

Rektºr tarafēndan ¿ yēl iin atanēr. S¿resi biten baĸkan tekrar atanabilir.  

Bºl¿m baĸkanē, gºrevi baĸēnda bulunamayacaĵē s¿reler iin ºĵretim ¿yelerinden birini 

vekil olarak bērakēr. 
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Herhangi bir nedenle altē aydan fazla ayrēlmalarda, kalan s¿reyi tamamlamak ¿zere aynē 

yºntemle yeni bir bºl¿m baĸkanē atanēr. 

Bºl¿m baĸkanē, bºl¿m¿n her d¿zeyde eĵitim - ºĵretim ve araĸtērmalarēndan ve bºl¿me 

ait her t¿rl¿ faaliyetin d¿zenli ve verimli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinden sorumludur. 

B¥L¦M ĶDARĶ TEķKĶLATI VE G¥REVLERĶ 

¶ Bºl¿m idari teĸkilatē, bir b¿ro ĸefinin yºnetiminde, yeter sayēda personelden oluĸur. 

¶ Bºl¿m b¿rosu, bºl¿m¿n yazē, evrak ve benzeri iĸlerini bºl¿m baĸkanēnēn emirlerine 

gºre yerine getirir. 

ĶDARĶ BĶRĶMLER 

STRATEJĶ GELĶķTĶRME DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ Ulusal kalkēnma strateji ve politikalarē, yēllēk program ve h¿k¿met programē 

erevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarēnē belirlemek, 

amalarēnē oluĸturmak ¿zere gerekli alēĸmalarē yapmak, 

¶ Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda performans ve kalite ºl¿tleri geliĸtirmek ve 

bu kapsamda verilecek diĵer gºrevleri yerine getirmek, 

¶ Ķdarenin yºnetimi ile hizmetlerin geliĸtirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve 

verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

¶ Ķdarenin gºrev alanēna giren konularda, hizmetleri etkileyecek dēĸ faktºrleri 

incelemek, kurum ii kapasite araĸtērmasē yapmak, hizmetlerin etkililiĵini ve tatmin 

d¿zeyini analiz etmek ve genel araĸtērmalar yapmak, 

¶ Yºnetim bilgi sistemlerine iliĸkin hizmetleri yerine getirmek, 

¶ Strateji Geliĸtirme Kuruluônun sekretarya hizmetlerini y¿r¿tmek, 

¶ Ķdarenin stratejik plan ve performans programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek 

ve sonularēnēn konsolide edilmesi alēĸmalarēnē y¿r¿tmek,  

¶ Ķzleyen iki yēlēn b¿te tahminlerini de ieren idare b¿tesini, stratejik plan ve yēllēk 

performans programēna uygun olarak hazērlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara 

uygunluĵunu izlemek ve deĵerlendirmek, 
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¶ Mevzuatē uyarēnca belirlenecek b¿te ilke ve esaslarē erevesinde, ayrēntēlē 

harcama programē hazērlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alēnarak ºdeneĵin 

ilgili birimlere gºnderilmesini saĵlamak, 

¶ B¿te kayētlarēnē tutmak, b¿te uygulama sonularēna iliĸkin verileri toplamak, 

deĵerlendirmek ve b¿te kesin hesabē ile mal´ istatistikleri hazērlamak, 

¶ Ķlgili mevzuat erevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve 

alacaklarēnēn takip ve tahsil iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

¶ Muhasebe hizmetlerini y¿r¿tmek, 

¶ Harcama birimleri tarafēndan hazērlanan birim faaliyet raporlarēnē da esas alarak 

idarenin faaliyet raporunu hazērlamak, 

¶ Ķdarenin m¿lkiyetinde veya kullanēmēnda bulunan taĸēnēr ve taĸēnmazlara iliĸkin 

icmal cetvellerini d¿zenlemek, 

¶ Ķdarenin yatērēm programēnēn hazērlanmasēnē koordine etmek, uygulama sonularēnē 

izlemek ve yēllēk yatērēm deĵerlendirme raporunu hazērlamak, 

¶ Ķdarenin, diĵer idareler nezdinde takibi gereken mal´ iĸ ve iĸlemlerini y¿r¿tmek ve 

sonulandērmak, 

¶ Mal´ kanunlarla ilgili diĵer mevzuatēn uygulanmasē konusunda ¿st yºneticiye ve 

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saĵlamak ve danēĸmanlēk yapmak, 

¶ ¥n mal´ kontrol faaliyetini y¿r¿tmek, 

¶ Ķ kontrol sisteminin kurulmasē, standartlarēnēn uygulanmasē ve geliĸtirilmesi 

konularēnda alēĸmalar yapmak, ¿st yºnetimin i denetime yºnelik iĸlevinin 

etkililiĵini ve verimliliĵini artērmak iin gerekli hazērlēklarē yapmak, 

¶ Bakan ve/veya ¿st yºnetici tarafēndan verilecek diĵer gºrevleri yapmaktēr. 

YAPI ĶķLERĶ VE TEKNĶK DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¦niversitemizin bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarēnē 

hazērlamak, yapē ve onarēmla ilgili ihaleleri y¿r¿tmek, inĸaatlarē kontrol etmek ve 

teslim almak, bakēm ve onarēm iĸlerini yapmak, 

¶ Kalorifer, kazan dairesi, soĵuk oda, jeneratºr, havalandērma sistemleri ile telefon 

santrali, evre d¿zenleme ve ara iĸletme, asansºr bakēm ve onarēmē ile benzer iĸleri 

y¿r¿tmektir. 
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PERSONEL DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¦niversitemizin insan g¿c¿ planlamasē ve personel politikasēyla ilgili alēĸmalar 

yapmak, personel sisteminin geliĸtirilmesiyle ilgili ºnerilerde bulunmak, 

¶ ¦niversitemizin personelinin atama, ºzl¿k ve emeklilik iĸleriyle ilgili iĸlemler 

yapmak, 

¶ Ķdari personelin hizmet ºncesi ve hizmet ii eĵitimi programlarēnē d¿zenlemek ve 

uygulamak, 

¶ Verilecek benzeri gºrevleri yapmaktēr. 

ĶDARĶ VE MALĶ ĶķLER DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ Ara, gere ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri y¿r¿tmek, 

¶ Temizlik, aydēnlatma, ēsētma, bakēm, onarēm ve benzeri iĸleri yapmak, 

¶ Basēn ve grafik iĸleri ile evrak, yazē, teksir hizmetlerini yerine getirmek, 

¶ Sivil savunma, g¿venlik ve evre kontrol¿ iĸlerini y¿r¿tmek, 

¶ Verilecek benzeri gºrevleri yapmaktēr. 

¥ĴRENCĶ ĶķLERĶ DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¥ĵrencilerimizin yeni kayēt, kabul ve ders durumlarē ile ilgili gerekli iĸleri yapmak, 

¶ Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarēn izlenmesi iĸlemlerini y¿r¿tmek, 

¶ Verilecek diĵer benzeri gºrevleri yerine getirmektir. 

SAĴLIK, K¦LT¦R VE SPOR DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¥ĵrencilerimizin ve personelimizin, saĵlēk iĸleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri 

y¿r¿tmek, 

¶ ¥ĵrencilerimizin ve personelimizin barēnma, yemek ve benzeri ihtiyalarēnē 

karĸēlamak, 
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¶ ¥ĵrencilerimizin ve personelimizin, spor, k¿lt¿rel ve sosyal ihtiyalarēnē 

karĸēlayacak faaliyetleri d¿zenlemektir. 

K¦T¦PHANE VE DOK¦MANTASYON DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¦niversitemiz k¿t¿phanelerinin gerekli her t¿rl¿ hizmetlerini karĸēlamak, 

¶ Baskē, film, videobant, mikrofilm gibi kayēt kataloglarē ve hizmete sunma iĸlemleri 

ile bibliyografik tarama alēĸmalarēnē yapmak, 

¶ Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmektir. 

BĶLGĶ ĶķLEM DAĶRE BAķKANLIĴI 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¦niversitemiz bilgi iĸlem sistemini iĸletmek, eĵitim, ºĵretim ve araĸtērmalara 

destek olmak, 

¶ ¦niversitemizin ihtiya duyacaĵē diĵer bilgi iĸlem hizmetlerini yerine getirmektir. 

HUKUK M¦ķAVĶRLĶĴĶ 

G¥REVLERĶ: 

¶ ¦niversitemizin ºĵrencileriyle ve diĵer kiĸi/kurumlarla olan anlaĸmazlēk ve 

uyuĸmazlēklarēnda adli ve idari mercilerde ¿niversitenin haklarēnē savunmak, 

¶ ¦niversitemiz tasarruflarēnēn y¿r¿rl¿kteki kanunlara uygun olarak icrasēnda, 

idareye yardēmcē olmak, 

¶ Verilecek benzeri diĵer gºrevleri yerine getirmektir. 

Birim yºneticileri; kanunlarla verilen gºrevleri kendileri ve mahiyetindeki gºrevlileri eliyle, 

yerine getirmekten ve getirtmekten sorumludurlar. 
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C. ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

ĶSTANBUL AVRUPA YAKASI 

¶ Bahelievler Yerleĸkesi 

¶ Beyazēt Yerleĸkesi 

¶ Halkalē Yerleĸkesi 

¶ Niĸantaĸē Yerleĸkesi 

¶ Sultanahmet Yerleĸkesi 

¶ ķiĸli Yerleĸkesi 

ĶSTANBUL ANADOLU YAKASI 

¶ Anadoluhisarē Yerleĸkesi 

¶ Acēbadem Yerleĸkesi 

¶ Baĵlarbaĸē Yerleĸkesi 

¶ Gºztepe Yerleĸkesi 

¶ Haydarpaĸa Yerleĸkesi* 

¶ Kartal Yerleĸkesi 

¶ Maltepe Saĵlēk Yerleĸkesi 

¶ Pendik Yerleĸkesi 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
* 15 Nisan 2015 tarih ve 29327 sayēlē resmi gazetede yayēmlanan 6639 sayēlē bazē kanun ve kanun h¿km¿nde kararnamelerde 

deĵiĸiklikyapēlmasē hakkēnda kanunun 5. Maddesi h¿km¿ doĵrultusunda Saĵlēk Bilimleri ¦niversitesine tahsis edilmiĸtir. 
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1. FĶZĶKSEL YAPI 
Tablo 1.Yerleĸkeler ve Hizmet Binalarē Daĵēlēmē 

Yerleĸke Adē Birim  

ACIBADEM  G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi (I)* 

G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿ 

  
ANADOLUHĶSARI 

  

Spor Bilimleri Fak¿ltesi 

Siyasal Bilgiler Fak¿ltesi 

Sosyal Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 

BAĴLARBAķI Ķlahiyat Fak¿ltesi 

BAH¢ELĶEVLER Ķĸletme Fak¿ltesi 

G¥ZTEPE 

Rektºrl¿k (I) 

Enstit¿ Binasē: 

    - Avrupa Birliĵi Enstit¿s¿ 

-Bankacēlēk ve Sigortacēlēk Enstit¿s¿ 

    - Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

-T¿rkiyat Araĸtērmalarē Enstit¿s¿ 

-Eĵitim Bilimleri Enstit¿s¿ 

-Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 

Atat¿rk Eĵitim Fak¿ltesi 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi 

M¿hendislik Fak¿ltesi 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi 

Teknoloji Fak¿ltesi 

Ķktisat Fak¿ltesi 

Uygulamalē Bilimler Y¿ksekokulu 

Bankacēlēk ve Sigortacēlēk Y¿ksekokulu 

Takē Teknolojisi ve Tasarēmē Y¿ksekokulu 

Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 

Atat¿rk Ķlkeleri ve Ķnkēl©p Tarihi Bºl¿m¿ 

T¿rk Dili Bºl¿m¿ 

¥zmen Aktar Kēz ¥ĵrenci Yurdu 

Handan Ertuĵrul Kēz ¥ĵrenci Yurdu 

S¿rekli Eĵitim Merkezi (M¦SEM) 

¦niversite Sosyal Tesisleri ï Misafirhane 

HAYDARPAķA** Hukuk Fak¿ltesi 

Eczacēlēk Fak¿ltesi 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi (II) 

Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 

Adalet Meslek Y¿ksekokulu 

KARTAL  Tadilat devam etmektedir. 

MALTEPE SAĴLIK Gastroenteroloji Enstit¿s¿ 

Nºrolojik Bilimler Enstit¿s¿ 
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Yerleĸke Adē Birim  

MALTEPE SAĴLIK 

Temel Tēp Bilimleri (Tēp Fak¿ltesi) 

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 

Saĵlēk Bilimleri Enstit¿s¿ 

NĶķANTAķI 
Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu-Diĸ Protez Bºl¿m¿ 

Ķletiĸim Fak¿ltesi 

 
SULTANAHMET  

 

Rektºrl¿k (II) 

Ortadoĵu ve Ķslam ¦lkeleri Araĸtērmalarē Enstit¿s¿ 

Cumhuriyet M¿zesi 

ķĶķLĶ M¦SEM (Yabancē Dil Kurslarē) 

PENDĶK 
Saĵlēk Bakanlēĵē Marmara ¦niversitesi Pendik Eĵitim ve Araĸtērma 

Hastanesi 

MALTEPE  Maltepe Sosyal Tesisleri 

ANKARA  Ķrtibat B¿rosu 

*Birim adē yanēnda kullanēlan (I), (II), ifadeleri, ilgili birimin birden fazla yerleĸkede fiziki faaliyet alanē 

bulunduĵunu gºstermektedir. 

**15 Nisan 2015 tarih ve 29327 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan 6639 sayēlē Bazē Kanun ve Kanun 

H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 5. maddesi doĵrultusunda Saĵlēk 

Bilimleri ¦niversitesine tahsis edilmiĸtir. 

1.1. EĴĶTĶM ALANLARI 

Marmara ¦niversitesi rektºrl¿k binasē, Gºztepe (merkez bina) ve Sultanahmet 

yerleĸkelerinde bulunmaktadēr. ¢eĸitli yerleĸkelerde faaliyet gºsteren akademik hizmet 

binalarē ise 244.141,00 mĮ toplam alana ve 51.221,00 mĮ toplam derslik alanēna sahiptir. 

Tablo 2. Eĵitim Alan Bilgileri 

Yerleĸke Adē Sektºr/Tesisler Eĵitim 
Bina 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Sayēsē 

Acēbadem 
G¿zel Sanatlar Enstit¿s¿ 235 235 4 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi* 15.829 4.749 91 

ACIBADEM YERLEķKESĶ 16.064 4.984 95 

  
Anadoluhisarē 

  

Siyasal Bilgiler Fak¿ltesi 2.523 1.269 22 

Spor Bilimleri Fak¿ltesi*****  5.247 1.574 30 

Sosyal Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 2.021 204 6 

ANADOLUHĶSARI YERLEķKESĶ 9.791 3.047 58 

Baĵlarbaĸē Ķlahiyat Fak¿ltesi 27.692 2.584 38 

BAĴLARBAķI YERLEķKESĶ 27.692 2.584 38 

  
  

Bahelievler 

  

Ķĸletme Fak¿ltesi Yºnetim Binasē 5.593 1.678 32 

Ķĸletme Fak¿ltesi 5.820 1.644 18 

Nihat Sayar Amfi Binasē 840 400 2 

Boĸ Bina 780 197 4 

BAH¢ELĶEVLER YERLEķKESĶ 13.033 3.919 56 
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Yerleĸke Adē Sektºr/Tesisler Eĵitim 
Bina 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Sayēsē 

Gºztepe 

Fen Edebiyat Fak¿ltesi* 21.880 6.564 126 

M¿hendislik Fak¿ltesi ïĶdari Bina(A Blok) 2.562 - - 

M¿hendislik Fak¿ltesi(Yenilik Merkezi) 3.117 143 3 

M¿hendislik Fak¿ltesi (B Blok) 4.305 588 10 

M¿hendislik Fak¿ltesi (C Blok) 3.780 556 7 

Atat¿rk Eĵitim Fak¿ltesi* 14.762 4.429 85 

Atat¿rk Eĵitim Fak¿ltesi (Prefabrik Ek 

Bina) 
1.572 1.056 18 

Ķktisat Fak¿ltesi 7.575 2.000 52 

Teknik Eĵitim Fak¿ltesi**   

21.700 

  

  

6.510 

  

  

125 

  
Teknoloji Fak¿ltesi* 

Takē Teknolojisi ve Tasarēmē Y¿ksekokulu 

Uygulamalē Bilimler Y¿ksekokulu** - - - 

Bankacēlēk ve Sigortacēlēk Y¿ksekokulu 3.690 1.107 21 

Teknik Bilimler Meslek Y¿ksekokulu 3.400 1.020 20 

Yabancē Diller Y¿ksekokulu 3.068 1.500 60 

Avrupa Birliĵi Enstit¿s¿ 
  

  

  
4.482 

  
  

  

  

  
713 

  
  

  

  

  
16 

  
  

Bankacēlēk ve Sigortacēlēk Enstit¿s¿ 

Eĵitim Bilimleri Enstit¿s¿ 

Fen Bilimleri Enstit¿s¿ 

Sosyal Bilimler Enstit¿s¿ 

T¿rkiyat Araĸtērmalarē Enstit¿s¿ 

G¥ZTEPE YERLEķKESĶ 95.893 26.186 543 

Haydarpaĸa****  

Hukuk Fak¿ltesi 
4.004 1.201 23 

Adalet Meslek Y¿ksekokulu 

Eczacēlēk Fak¿ltesi* 5.401 1.621 31 

Hukuk Fak¿ltesi*** - - 10 

Saĵlēk Hizmetleri Meslek Y¿ksekokulu 2.109 632 12 

HAYDARPAķA YERLEķKESĶ 11.514 3.454 76 

Kartal Boĸ Bina (Tadilatta) 3.121 936 18 

KARTAL YERLEķKESĶ 3.121 936 18 

Maltepe Saĵlēk  

Tēp Fak¿ltesi 27.276 1.640 26 

Diĸ Hekimliĵi Fak¿ltesi 18.736 351 3 

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 9ƴǎǘƛǘǸǎǸ 
14.000 

169 - 

Saĵlēk Bilimleri Fak¿ltesi 1.512 16 

MALTEPE SAĴLIK YERLEķKESĶ 60.012 3.672 45 

Niĸantaĸē 
Ķletiĸim Fak¿ltesi 3.612 1.084 21 

Ķletiĸim Fak¿ltesi (EĶKM) 2.308 675 8 

NĶķANTAķI YERLEķKESĶ 5.920 1.759 29 

Sultanahmet 
Ortadoĵu ve Ķslam ¦lkeleri Araĸtērmalarē 

Enstit¿s¿ 
500 500 4 

SULTANAHMET YERLEķKESĶ 500 500 4 
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Yerleĸke Adē Sektºr/Tesisler Eĵitim 
Bina 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Alanē (mĮ) 

Derslik 

Sayēsē 

ķiĸli M¦SEM (Yabancē Dil Kurslarē) 601 180 9 

ķĶķLĶ YERLEķKESĶ 601 180 9 

GENEL TOPLAM  244.141 51.221 971 

*Eĵitim birimlerinin alanlarēnda laboratuvar ve atºlyeler bulunmaktadēr. 

**Teknik Eĵitim Fak¿ltesi binasēnda eĵitim vermektedir. 

***Tēp Fak¿ltesinin boĸaltmēĸ olduĵu derslikler kullanēlmaktadēr. 

**** 15 Nisan 2015 tarih ve 29327 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan 6639 Sayēlē Bazē Kanun ve Kanun 

H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 5 maddesi doĵrultusunda Saĵlēk 

Bilimleri ¦niversitesine tahsis edilmiĸ olup ¦niversitemiz yeni binalarē yapēmēna kadar geici s¿reyle 

kullanēlmaktadēr. 

*****08 Nisan 2016 tarih ve 29678 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan 2016/8562 sayēlē Bakanlar Kurulu 

Kararē ile Spor Bilimleri Fak¿ltesikapatēlarak yerine Spor Bilimleri Fak¿ltesi kurulmuĸtur. 

 
 

Tablo 3. Eĵitim Alanlarēnēn Kapasite Sayēsē 

Eĵitim Alanē 
Kapasitesi 

0-50 

Kapasitesi 

51-75 

Kapasitesi  

76-100 

Kapasitesi 

101-150 

Kapasitesi 

151-250 

Kapasitesi 

251-¿zeri 
Toplam 

Amfi  5 1 37 13 26 10 92 

Sēnēf 901 47 15 8 - - 971 

Bilgisayar 

Laboratuvarē 
74 5 5 3 - - 87 

Diĵer 

Laboratuvarlar 
314 7 7 3 - 1 332 

TOPLAM  1.294 60 64 27 26 11 1.482 

1.2. ARAķTIRMA ALANLARI 

Tablo 4. K¿t¿phane Alan Bilgileri  

K¿t¿phane Adē 
Kapalē 

Alan (mĮ) 
Oturma Kapasitesi (Adet) 

Anadoluhisarē Yerleĸke K¿t¿phanesi 240 94 

G¿zel Sanatlar Fak¿ltesi K¿t¿phanesi  200 40 

Hastane K¿t¿phanesi  230 37 

Hukuk Fak¿ltesi K¿t¿phanesi  1.014 181 

Ķlahiyat Fak¿ltesi K¿t¿phanesi  3.416 275 

Merkez K¿t¿phane 3.034 700 

Niĸantaĸē Kamp¿s¿ K¿t¿phanesi  254 70 

Tēp ve Saĵlēk Bil. K¿t¿phanesi (Haydarpaĸa Yerl.) 1.500 150 

Tēp ve Saĵlēk Bil. K¿t¿phanesi (Maltepe Saĵlēk Yerl.) 426 88 

TOPLAM  10.314 1.635 
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1.3. SOSYAL ALANLAR   

1.3.1. YEMEKHANELER  

Tablo 5. Yemekhane Alan Bilgileri 

Yemekhaneler Adet Alan (mĮ) Kapasite 

¥ĵrenci Yemekhanesi 12 3.000 2.500 

Personel Yemekhanesi 12 1.100 900 

TOPLAM  24 4.100 3.400 

1.3.2. KANTĶN, KAFETERYALAR VE DĶĴER HĶZMET ALANLARI 

Tablo 6. Kantin, Restaurant ve Diĵer Hizmet Alan Bilgileri 

Sosyal Alanlar Adet Alan (m2) 

Kantin 13 3.299 

¢ay Ocaĵē 3 38,5 

Bayan Kuafºr¿ 2 55 

Bay Kuafºr¿ 1 30 

Kērtasiye 9 219,5 

ATM 20 82 

PTT 2 100 

PTT matik 2 12 

Hediyelik Eĸya Maĵazasē 1 40 

Yiyecek Otomatē 15 15 

Reklam/Pano 214 444 

1.3.3. KONFERANS VE ¢OK AMA¢LI TOPLANTI SALONU ALANLARI 

Tablo 7. Konferans ve ¢ok Amalē Toplanti Salon Alan Bilgileri  

Yerleĸke Adē Alan (mĮ) 

Anadoluhisarē Yerleĸkesi 200 

Baĵlarbaĸē Yerleĸkesi 1.681 

Gºztepe Yerleĸkesi 550 

Haydarpaĸa Yerleĸkesi 554* 

Maltepe Saĵlēk Yerleĸkesi 3.928 

Sultanahmet Yerleĸkesi 120 

TOPLAM  7.033 

* 15 Nisan 2015 tarih ve 29327 sayēlē Resmi Gazetede yayēmlanan 6639 Sayēlē Bazē Kanun ve Kanun 

H¿km¿nde Kararnamelerde Deĵiĸiklik Yapēlmasē Hakkēnda Kanunun 5 maddesi doĵrultusunda Saĵlēk 

Bilimleri ¦niversitesine tahsis edilmiĸtir. 
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1.3.4. TOPLANTI ï KONFERANS SALONLARI  

Tablo 8. Konferans ve ¢ok Amalē Toplantē Salon Kapasite Sayēlarē 

Salonlar 
Kapasitesi 

0ï50 

Kapasitesi 

51ï75 

Kapasitesi 

101ï150 

Kapasitesi 

151ï250 

Kapasitesi 

251-¦zeri 
Toplam 

Toplantē Salonu 47 4 - - - 51 

Konferans Salonu 4 - 1 8 3 16 

Seminer Odasē 56 - - - - 46 

TOPLAM  97 4 1 8 3 113 

 

 
     Tablo 9. Konferans Salonlarēnēn Alan Bilgileri  

Yerleĸke K¿lt¿rel Salonun Adē 
Kapalē Salon 

(mĮ) 
Kapasite (Kiĸi) 

Gºztepe 

Dr. Ķbrahim ¦z¿mc¿ Konferans 

Salonu 
250 224 

Enstit¿ Binasē Konferans Salonu 162 142 

Haydarpaĸa 
Ord. Prof. Dr. Reĸat Kaynar 

Konferans Salonu 
500 350 

Sultanahmet 
Ord. Prof. Dr. Nihat Sayar 

Konferans Salonu 
200 200 

TOPLAM  1.112 916 

 

 

1.3.5. ¥ĴRENCĶ KUL¦PLERĶ 

 

Tablo 10. ¥ĵrenci Kul¿pleri Alan Bilgileri  

¥ĵrenci Kul¿pleri /Dernekleri Adet 

¥ĵrenci Kul¿pleri 158 

 

 

1.3.6. OKUL ¥NCESĶ VE ĶLK¥ĴRETĶM OKULU ALANLARI  

   Tablo 11. Okul ¥ncesi ve Ķlkºĵretim Okul Alan Bilgileri 

Yerleĸke Adē Adet Alanē(mĮ) Kapasite 

Merdivenkºy (Gºzc¿baba) 1 1.370 250 
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1.4. HĶZMET ALANLARI    

1.4.1. AKADEMĶK PERSONEL HĶZMET ALANLARI 

 

Tablo 12. Akademik Personel Hizmet Alan Bilgileri 

Hizmet Alan Adē Adet Alanē (mĮ) 

¢alēĸma Odasē 1.690 47.089 

 
 

1.4.2. ĶDARĶ PERSONEL HĶZMET ALANLARI 

 
Tablo 13. Ķdari Personel Hizmet Alan Bilgileri 

Hizmet Alan Adē Adet Alanē (mĮ) 

Servis 91 4.827 

¢alēĸma Odasē 451 12.048 

TOPLAM  542 16.875 

 

 

1.5. YURT ALANLARI  

 Tablo 14. Yurt Alan Bilgileri  

Yerleĸke Adē Alanē (mĮ) Kapasitesi 

Gºztepe 
¥zmen Aktar Kēz ¥ĵrenci Yurdu 3.100 468 

Handan Ertuĵrul ¢aĵdaĸ Yaĸam Kēz Yurdu 1.075 100 

TOPLAM  4.175 568 

 

1.5.1. YURT ODA BĶLGĶLERĶ 

Tablo 15. Yurt Oda Bilgileri  

Odalardaki Yatak Sayēsē Oda Sayēsē (Adet) Kapalē Alan (mĮ) 

5 Kiĸi ve ¦zeri 72 1.790 

TOPLAM  72 1.790 

1.6. DĶĴER HĶZMET ALANLARI 

Tablo 16. Ambar, Arĸiv ve Atºlye Alan Bilgileri 

Hizmet Alan Adē Adet Alanē (mĮ) 

Ambar  82 2.355 

Arĸiv  64 1.509 

Atºlyeler 49 4.073 

TOPLAM  195 7.937 
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1.7. SAĴLIK HĶZMET ALANLARI   

1.7.1. HASTANE ALANLARI  

 Tablo 17. Hastane Alan Bilgileri 

Birim Adē 
Toplam Arsa 

Alanē (mĮ) 

Bina 

Oturum  

Alanē (mĮ) 

Toplam 

Kapalē 

Alan (mĮ) 

Blok 

Sayēsē 

Hizmete 

Aēlēĸ Yēlē 

Saĵlēk Bakanlēĵē Marmara 

¦niversitesi Pendik Eĵitim ve 

Araĸtērma Hastanesi* 

63.196 16.000 126.445 14 2010 

Gastroenteroloji ve Nºrolojik 

Bilimler Enstit¿s¿  

182.054 

2.150 5.486 2 1992 

Gastroenteroloji ve Nºrolojik 

Bilimler Enstit¿s¿ Ek Bina 
375 2.350 1 2013 

Baĸēb¿y¿k 600 Yataklē 

Araĸtērma ve Uygulama 

Hastanesi ** 

16.180 114.859 16 - 

Baĸēb¿y¿k Yerleĸkesi Diĸ 

Hekimliĵi Fak¿ltesi 
4.500 18.736 3       2015 

*  Saĵlēk Bakanlēĵē ile ¦niversitemiz arasēnda d¿zenlenen ortak protokol kapsamēnda hizmet vermektedir. 

** Hen¿z hizmete aēlmamēĸtēr. 

1.7.1.1. GASTROENTEROLOJĶ ENSTĶT¦S¦ 

 Tablo 18. Gastroenteroloji Enstit¿s¿ Birimlerin Alan Bilgileri 

Birim  Adet Alan (m2) 

¢amaĸērhane ve Depo 1 15 

Eczane (Ortak) 1 15 

Klinik  1 120 

Laboratuvar 2 80 

Motilite ve Karaciĵer Araĸtērmalarē Birimi 1 150 

Hastane Toplam Kapalē Alanē 6 380 

 

1.7.1.2. N¥ROLOJĶK BĶLĶMLER ENSTĶT¦S¦ 

Tablo 19. Nºroloji k Bilimler  Enstit¿s¿ Hastane Alan Bilgileri 

Birim  Adet Alan (m2) 

Yoĵun Bakēm (Post Op.) 2 80 

Ameliyathane 7 600 

¢amaĸērhane 1 30 

Eczane 1 20 

Klinik  31 1.000 
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Birim  Adet Alan (m2) 

Laboratuvar 5 220 

Radyoloji Alanē 1 20 

Sterilizasyon Alanē 1 10 

Teknik Servis 1 35 

Yemekhane 1 60 

Hastane Toplam Kapalē Alanē 51 2.075 

 

1.7.1.3. DĶķ HEKĶMLĶĴĶ  

 
Tablo 20. Diĸ Hekimliĵi Alan Bilgileri 

Birim  Adet Alan (m2) 

Ameliyathane 14 283 

¢amaĸērhane 1 160 

Klinik  9 5.850 

Laboratuvar 3 407 

Radyoloji Alanē 1 291 

Sterilizasyon Alanē 1 68 

Teknik Servis 2 30 

Hastane Toplam Kapalē Alanē 31 7.089 

 

1.7.2. MEDĶKO-SOSYAL ALANLAR  

Tablo 21. Mediko-Sosyal Alan Bilgileri 

Birim  Adet Kapalē Alan (mĮ) 

Diĸ ¦nitesi 1 23 

Poliklinik Sayēsē 16 3.162 

Radyoloji Alanē 17 338 

Tēbbi Laboratuvar 21 1.467 

Mediko Sosyal Toplam Kapalē Alanē 55 4.990 
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1.8. SPOR ALANLARI  

Tablo 22. Spor Alan Bilgileri  

Yerleĸke Adē Spor Tesisi/Sahasē Alan (mĮ) 

Acēbadem Basketbol-Voleybol Karma Saha 460 

Anadoluhisarē 

Aēk Tenis Kortu (2 adet) 1.188 

Futbol Sahasē 17.768 

Kapalē Y¿zme Havuzu (Yarē Olimpik) 4.581 

Jimnastik Salonu 1.990 

Kapalē Tenis Kortu 578 

Kapalē Spor Salonu 894 

Kapalē Spor Salonu 1.530 

Baĵlarbaĸē 
Futbol Sahasē 1.000 

Basketbol Sahasē 442 

Gºztepe 

Voleybol Sahasē 570 

Tenis Kortu 510 

Basketbol Sahasē 595 

Kapalē Spor Salonu 1.322 

Haydarpaĸa 
Basketbol Sahasē 728 

Futbol Sahasē* 6.076 

Maltepe Saĵlēk Futbol Sahasē 9.600 

TOPLAM  49.832 

*¦sk¿dar Belediyesi ile ortak kullanēm 

1.9. BOķ ALANLAR 

Tablo 23. Boĸ Alan Bilgileri 

Mevki/Ķle/Ķl Alanē (mĮ) 

Durusu (Arnavutkºy) 11.652 

Halkalē (K¿¿kekmece)* 959.389 

Validebaĵ Korusu-1 (¦sk¿dar) 22.785 

Kandēra (Kocaeli) 30.600 

Marmara Adasē (Balēkesir)** 25.462 

Beyazēt (Boĸaltēlmēĸ Bina) 525 

Maltepe Sosyal Tesisleri (MAKSEV) 1.100 

ķiĸli 170 

Toplam 1.040.031 

*Halkalē taĸēnmazē TOKĶôye devir aĸamasēndadēr. 

**32.062 m2 ólik alan Maliye Bakanlēĵēna devredildi.(Marmara Kaymakamlēĵēnēn 05.08.2016 tarih ve 12123603-300-388 

sayēlē yazēsē ile Balēkesir Valiliĵi ïĶl Gēda Tarēm ve Hayvancēlēk M¿d¿rl¿ĵ¿ne devredildi.) 
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1.10. OTOPARK ALANLARI  

Tablo 24. Otopark Alan Bilgileri  

T¿m Yerleĸkelerin Otopark Alanē 8.773 mĮ 

1.11. ¦NĶVERSĶTE ARA¢LARI 

Tablo 25. Ara Bilgileri 

Sēra No Ara Tipi Marka  Sēra No Ara Tipi Marka  

1 Binek Mercedes 33 Binek Renault 

2 Binek Opel 34 Binek Tofaĸ 

3 Binek Renault 35 Binek Tofaĸ 

4 Binek Renault 36 Arazi Binek Toyota 

5 Binek Renault 37 Minib¿s Ford 

6 Binek Renault 38 Minib¿s Ford 

7 Binek Renault 39 Minib¿s Ford 

8 Binek Renault 40 Kamyon Ford 

9 Binek Renault 41 Kamyonet Wolkswagen 

10 Binek Renault 42 Kamyonet Isuzu 

11 Binek Renault 43 Kamyonet Dodge 

12 Binek Toyota 44 Kamyonet Isuzu 

13 Binek Renault 45 Kamyonet Temsa 

14 Binek Renault 46 Kamyonet (Panel) Fiat 

15 Binek Renault 47 Kamyonet (Panel) Fiat 

16 Binek Renault 48 Midib¿s Temsa 

17 Binek Renault 49 Midib¿s Isuzu 

18 Binek Renault 50 Midib¿s Isuzu 

19 Binek Renault 51 Midib¿s Isuzu 

20 Binek Renault 52 Midib¿s Isuzu 

21 Binek Renault 53 Midib¿s Isuzu 

22 Binek Renault 54 Otob¿s Bmc 

23 Binek Renault 55 Otob¿s Temsa 

24 Binek Renault 56 Otob¿s Mercedes 

25 Binek Renault 57 Kamyon Ford 

26 Binek Renault 58 Ambulans Mercedes 

27 Binek Renault 59 Ambulans Mercedes 

28 Binek Renault 60 Binek Renault 

29 Binek Toyota 61 Binek Renault 

30 Binek Toyota 62 Binek Renault 

31 Binek Renault 63 Binek Mercedes 

32 Binek Toyota    

 

 Tablo 26. Ķĸ Makinasē Bilgileri 

Sēra No Ara Tipi Marka  

1 Ķĸ Makinasē Baĸak 
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     Tablo 27.Kiralēk Ara Bilgileri 

Sēra No Ara Tipi Marka  

1 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

2 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

3 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

4 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

5 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

6 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

7 Kiralēk Binek Otomobil Renault 

8 Kiralēk Binek Otomobil Toyota 

9 Kiralēk Binek Otomobil Toyota 
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2. ¥RG¦T YAPISI 

2.1. ¦NĶVERSĶTENĶN ¥RG¦T ķEMASI 

w9Y¢mw
¸ǀƴŜǘƛƳ 
Kurulu

Senato
Disiplin 
Kurulu

wŜƪǘǀǊƭǸƪ 
5ŀƴƤǒƳŀƴƭŀǊƤ

wŜƪǘǀǊƭǸƪ 
.ŀǒŘŀƴƤǒƳŀƴƤ

wŜƪǘǀǊƭǸƪ 
.ŀǒŘŀƴƤǒƳŀƴƤ wŜƪǘǀǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ

Tœ 5ŜƴŜǘƛƳ .ƛǊƛƳƛ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

Genel Sekreter

Akademik 
Birimler

9ƐƛǘƛƳ 
Merkezleri

!ǊŀǒǘƤǊƳŀ ǾŜ 
Uygulama 
Merkezleri

Kurul ve Komisyonlar
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƪƭŜǊ

DŜƴŜƭ {ŜƪǊŜǘŜǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ

Iǳƪǳƪ aǸǒŀǾƛǊƭƛƐƛ

¸ŀȊƤƭƤƳ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

!Ɛ ǾŜ {ƛǎǘŜƳ 
¸ǀƴŜǘƛƳƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Teknik Destek 
IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

CŀƪǸƭǘŜƭŜǊ¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊ
Meslek 

¸ǸƪǎŜƪƻƪǳƭƭŀǊƤ
9ƴǎǘƛǘǸƭŜǊ

wŜƪǘǀǊƭǸƐŜ 
.ŀƐƭƤ 
.ǀƭǸƳƭŜǊ

!ǘŀǘǸǊƪ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

5ƛǒ IŜƪƛƳƭƛƐƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

9ŎȊŀŎƤƭƤƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

Fen-9ŘŜōƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

Iǳƪǳƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

TƭŀƘƛȅŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

TǒƭŜǘƳŜ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

Tƪǘƛǎŀǘ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

¢ŜƪƴƻƭƻƧƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

¢Ŝƪƴƛƪ 9ƐƛǘƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

{ƛȅŀǎŀƭ .ƛƭƎƛƭŜǊ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

aǸƘŜƴŘƛǎƭƛƪ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

TƭŜǘƛǒƛƳ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

.ŀƴƪŀŎƤƭƤƪ ǾŜ 
{ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ ¸h

¸ŀōŀƴŎƤ 5ƛƭƭŜǊ 
YO

Adalet MYO

{ŀƐƭƤƪ 
Hizmetleri 

MYO

Sosyal 
Bilimler 

MYO

Teknik 
Bilimler 

MYO

DǸȊŜƭ {ŀƴŀǘƭŀǊ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

Gastroenteroloji 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

Fen Bilimleri 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

9ƐƛǘƛƳ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

.ŀƴƪŀŎƤƭƤƪ ǾŜ 
{ƛƎƻǊǘŀŎƤƭƤƪ
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

!ǾǊǳǇŀ .ƛǊƭƛƐƛ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

bǀǊƻƭƻƧƛƪ 
Bilimler 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

hǊǘŀŘƻƐǳ 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

¢ǸǊƪ 5ƛƭƛ

!ǘŀǘǸǊƪ 
TƭƪŜƭŜǊƛ ǾŜ 
TƴƪƤƭŀǇ 
Tarihi

¢ǸǊƪƛȅŀǘ 
!ǊŀǒǘƤǊƳŀƭŀǊƤ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

Sosyal Bilimler 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

{ŀƐƭƤƪ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ 
9ƴǎǘƛǘǸǎǸ

a«{9a

4ŜǾǊŜ 
{ƻǊǳƴƭŀǊƤ !Ǌŀǒ. 
ve Uyg.Mrkz.

4ƻŎǳƪ YƻǊǳƳŀ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

Deney 
IŀȅǾŀƴƭŀǊƤ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

5ƻƐŀ .ƛǘƪƛƭŜǊƛ 
ǾŜ {ǳ «ǊǸƴƭŜǊƛ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

9ǇƛƭŜǇǎƛ !Ǌŀǒ. 
ve Uyg.Mrkz. Geleneksel El 

{ŀƴŀǘƭŀǊƤ ǾŜ 
¢ŀǎŀǊƤƳ !Ǌŀǒ. 
ve Uyg.Mrkz.

Genetik ve 
Metabolik 
IŀǎǘŀƭƤƪƭŀǊ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.
Hipertansiyon 

ve 
Ateroskleroz 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

TƳƳǸƴ 
¸ŜǘƳŜȊƭƛƪ !Ǌŀǒ. 
ve Uyg.Mrkz.

hǎƳŀƴƭƤ ¢ŀǊƛƘƛ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

Nanoteknoloji 
ve 

Biyomalzemler 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

Sivil Toplum 
YǳǊǳƭǳǒƭŀǊƤ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

{ŀƐƭƤƪ IƛȊƳŜǘ 
tƻƭƛǘƛƪŀƭŀǊƤ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

¢ǸǊƪƛȅŜ-Alman 
TƭƛǒƪƛƭŜǊƛ !Ǌŀǒ. 
ve Uyg.Mrkz.

Spor Bilimleri 
ve Sporcu 

{ŀƐƭƤƐƤ !Ǌŀǒ. ve 
Uyg.Mrkz.

¸ǸƪǎŜƪǀƐǊŜǘƛƳ 
4ŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 
TƭƛǒƪƛƭŜǊ !Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

YŜƴǘ {ƻǊǳƴƭŀǊƤ 
ve Yerel 
¸ǀƴŜǘƛƳƭŜǊ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

!ƪŀŘŜƳƛƪ 5ŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ ǾŜ 
YŀƭƛǘŜ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ YǳǊǳƭǳ

.ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜƭŜǊƛ 
Komisyonu

.ƻƭƻƎƴŀ 9ǒƎǸŘǸƳ YƻƳƛǎȅƻƴǳ

Kalite Komisyonu

¸ŀȅƤƴ 9ǘƛƪ YǳǊǳƭǳ

Mevzuat Komisyonu

aǸŦǊŜŘŀǘ YƻƳƛǎȅƻƴǳ

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ YǳǊǳƭǳ

a«¸h{ YƻƳƛǎȅƻƴǳ

Tǒ {ŀƐƭƤƐƤ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƐƛ 
Koordinasyon Birimi

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ hŦƛǎ

Farabi 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

m¸t 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

Kalite 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

!ƪŀŘŜƳƛƪ DŜƭƛǒƛƳ 
Birim 

YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

TƴƻǾŀǎȅƻƴ ǾŜ 
Teknoloji Transfer 

Ofisi (aT¢¢h)

YǳǊǳƳǎŀƭ TƭŜǘƛǒƛƳ 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

wŜƪǘǀǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤwŜƪǘǀǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ

¢ƤǇ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

DŜƴŜƭ {ŜƪǊŜǘŜǊ ¸ŀǊŘƤƳŎƤǎƤ

¸ŀȊƤ TǒƭŜǊƛ ǾŜ !ǊǒƛǾ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

.ƛƭƛƳǎŜƭ !ǊŀǒǘƤǊƳŀ tǊƻƧŜƭŜǊƛ 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

YƻǊǳƳŀ ǾŜ DǸǾŜƴƭƛƪ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

{ƻǎȅŀƭ ¢ŜǎƛǎƭŜǊ TǒƭŜǘƳŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

.ƛƭƎƛ TǒƭŜƳ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

TŘŀǊƛ ǾŜ aŀƭƛ TǒƭŜǊ 
5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

TƘŀƭŜ ǾŜ 
{ŀǘƤƴŀƭƳŀ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

¢ŀǒƤƴƤǊ aŀƭ TǒƭŜƳƭŜǊƛ  
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Destek Hizmetleri 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

YǸǘǸǇƘŀƴŜ ǾŜ 5ƻƪǸƳŀƴǘŀǎȅƻƴ 
5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

mƐǊŜƴŎƛ TǒƭŜǊƛ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

Okuyucu 
IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ   ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

¸ŀȅƤƴŜǾƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Teknik 
Hizmetleri 
 ǳōŜ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ

YŀȅƤǘ TǒƭŜƳƭŜǊƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

9ƐƛǘƛƳ mƐǊŜǘƛƳ 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

5ƛǇƭƻƳŀ ǾŜ !ǊǒƛǾ 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

tŜǊǎƻƴŜƭ 5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ¸ŀǇƤ TǒƭŜǊƛ ǾŜ ¢Ŝƪƴƛƪ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

Akademik 
Personel 
 ǳōŜ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ
mȊƭǸƪ IŀƪƭŀǊƤ 
¢ŀƘŀƪƪǳƪ   ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

TŘŀǊƛ tŜǊǎƻƴŜƭ ǾŜ 
9ƐƛǘƛƳ   ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

¸ŀǇƤƳ TǒƭŜǊƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Proje ve Emlak 
¸ǀƴŜǘƛƳƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

.ŀƪƤƳ-hƴŀǊƤƳ 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

{ǘǊŀǘŜƧƛ DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ 5ŀƛǊŜ 
.ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

{ŀƐƭƤƪ YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ 
5ŀƛǊŜ .ŀǒƪŀƴƭƤƐƤ

Stratejik 
Planlama 
 ǳōŜ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Mali Kontrol 
 ǳōŜ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ

.ǸǘœŜ ǾŜ 
Performans 
 ǳōŜ 

aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Muhasebe,Kesin 
Hesap ve 

wŀǇƻǊƭŀƳŀ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Mediko Sosyal 
Merkezi

YǸƭǘǸǊ ǾŜ {ǇƻǊ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

Beslenme 
IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

.ŀǊƤƴƳŀ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛ 
 ǳōŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

TŘŀǊƛ TǒƭŜǊ  ǳōŜ 
aǸŘǸǊƭǸƐǸ

5ǀƴŜǊ {ŜǊƳŀȅŜ 
TǒƭŜǘƳŜ aǸŘǸǊƭǸƐǸ

UZEM

«ƴƛǾŜǊǎƛǘŜ IŀǎǘŀƴŜǎƛ
.ŀǒƘŜƪƛƳƭƛƐƛ

mȊŜƭ YŀƭŜƳ

5ǸȊŜƴƭŜƴƳŜ ¢ŀǊƛƘƛ: 
10.01.2017 14:35

¸ŀȅƤƴ YƻƳƛǎȅƻƴǳ

Burs Ofisi 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

¦ȅƎǳƭŀƳŀƭƤ 
Bilimler YO

Mezunlar Ofisi 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

¢ŀƪƤ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛǎƛ 
ǾŜ ¢ŀǎŀǊƤƳƤ

YO

Veterinerlik 
CŀƪǸƭǘŜǎƛ

{ǇƻǊ .ƛƭƛƳƭŜǊƛ CŀƪǸƭǘŜǎƛ

¦ƭǳǎƭŀǊŀǊŀǎƤ 
{ǸǊŘǸǊŜōƛƭƛǊƭƛƪ 
!Ǌŀǒ. ve 

Uyg.Mrkz.

Kariyer Merkezi 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

9ƴƎŜƭƭƛ mƐǊŜƴŎƛ .ƛǊƛƳ 
YƻƻǊŘƛƴŀǘǀǊƭǸƐǸ

UYGAR Komisyonu

mƐǊŜƴŎƛ {ƻǊǳǒǘǳǊƳŀ 
Komisyonu

{ƻǎȅŀƭ ¢ŜǎƛǎƭŜǊ TǒƭŜǘƳŜǎƛ  
¸ǀƴŜǘƛƳ ǾŜ 5ŜƴŜǘƛƳ YǳǊǳƭǳ

Karar Des. ±Ŝ Tœ 
Kont.Sis.¸ǀƴŜǊƎŜǎƛ IŀȊƤǊƭŀƳŀ 

Kurulu

Tœ YƻƴǘǊƻƭ TȊƭ.ǾŜ ¸ǀƴƭŜƴŘƛǊƳŜ 
Kurulu

9ǘƛƪ aŜǾȊǳŀǘ 4ŀƭƤǒƳŀ 
Komisyonu

{ǘǊŀǘŜƧƛƪ tƭŀƴ TȊƭŜƳŜ ǾŜ 
5ŜƐŜǊƭŜƴŘƛǊƳŜ YǳǊǳƭǳ

/ǳƳƘǳǊƛȅŜǘ aǸȊŜǎƛ {ŀƴŀǘ 
Galerisi Kurulu

TƴƻǾŀǎȅƻƴ ǾŜ ¢ŜƪƴƻƭƻƧƛ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ 
hŦƛǎƛ ¸ǸǊǸǘƳŜ YǳǊǳƭǳ

Hayvan Deneyleri Yerel Etik 
Kurulu

Sosyal Bilimler Etik Kurulu

 






















































































































































































































































































































































































































































































