Program Adi: YONETIM VE ORGANIZASYON

Program Tiirii: Doktora

Program Profili:

Yonetim ve Organizasyon doktora programi, bu alanda Tiirkiyenin en koklii programlar
arasinda yer almaktadir. Programi tercih eden 6grenciler, organizasyon teorisi, davranig bilimi,
insan kaynaklar1 yonetimi ve stratejik yonetim alanlarinda uzmanlasabilmektedirler. Programin
bu cesitliligi saglayabilmesine imkan veren temel Ozelligi, olduk¢a genis bir &gretim {iyesi
kadrosuna sahip olmasidir. Doktora 6grencilerimiz, bahsi gegen akademik kadronun uluslararasi
nitelikli yayin ve projeler iiretme siireglerine bizzat tanik olup bu siireclerde gorevler alarak
yetkin bir akademisyen olarak yetismek imkéni bulmaktadirlar. Bu baglamda, yonetim ve
organizasyon alaninda segkin akademisyenler yetistirmek amaci giiden programda bilim felsefesi
ve arastirma yoOntemleri konulari da iizerinde yogunlasilan diger disiplinler olarak one
cikmaktadir.

Yonetim ve Organizasyon doktora programi, gelecegin endiistri liderlerini, bilim ve teknolojide
yenilikgi fikirlere imza atacak bireylerini yetistirmeyi amag¢ edinmekte ve program igerigini bu

amaglar dogrultusunda dizayn etmektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Marmara Universitesi Yonetim ve Organizasyon doktora programindan mezun olan dgrenciler,
oncelikli olarak Tirkiye'deki seckin devlet ve vakif {niversitelerinde akademik gorevler
almaktadirlar. Gegmis yillarda programimizdan mezun olan dgrencilerimiz, bugiin basta Istanbul
olmak {tizere pek ¢ok ildeki onde gelen iiniversitede dgretim iiyesi olarak gorev yapmaktadirlar.
Bununla birlikte, mezunlarimiz 6zel sektorde iist diizey yonetsel pozisyonlarda da istihdam
edilmektedirler.



Program Adi: YONETIM VE ORGANIZASYON

Program Tirii: Tezli Yiksek Lisans

Program Profili:

Glinlimiizde, amaglar1 kimi zaman benzer kimi zaman farkli olan organizasyonlar, modern
toplumun temel taslari niteligindedir. Amaglar1 kimi zaman kar, kimi zaman toplumsal fayda
kimi zaman ise devlet kurumlarinin isletilmesi olan bu organizasyonlarin yonetilmesinde
izlenmesi gereken bilimsel usuller ise evrensel bir nitelik tasimaktadir. Programimiz, bu
baglamda Ogrencilerimizin modern organizasyonlarin yonetilmesi esnasinda ihtiya¢ duyulacak
giincel bilgiyle donatilmalarini saglamaktadir. Yonetim ve Organizasyon tezli yiiksek lisans
programi, her biri alaninda uluslararasi calismalara imza atan, teori ile pratigin karsilikli
etkilesimini 6nemseyen, hem bilimde hem uygulamada taninmis Ogretim tiiyelerinin verdigi
derslerle dizayn edilmesine ek olarak, 6grencilerin tez yazim siirecinde de gelecekte akademi ya
da 6zel sektorde planladiklar1 kariyere uygun bir bilimsel aragtirma siireci ge¢irmelerine dnem
vermektedir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimizin hem akademide hem de 6zel sektérde heniiz mezun olmadan istindam edildikleri
gozlenmektedir. Bu baglamda, mezunlarimizin 6ncelikle 6zel sektdrde uluslararasi sirketlerde
orta ve list kademe yonetsel pozisyonlarda gorevler aldiklar belirtilebilir. Akademik kariyerlerine
devam etmek isteyen Ogrencilerimizin de yurt i¢i ve disinda prestijli liniversitelerde doktora
egitimlerini stirdiirdiikleri bilinmektedir.



Program Adi: YONETIM VE ORGANIZASYON

Program Tiirii: Tezsiz Yiksek Lisans

Program Profili:

Gliniimiizde yonetim ve organizasyon disiplininin ilgi alani i¢inde yer alan, liderlik, insan
kaynaklar1 yOnetimi, stratejik yOnetim, organizasyon teorisi, davranis bilimleri gibi konular,
lisans mezuniyeti ne olursa olsun, 6zel sektorde gorev yapan ve yonetsel pozisyonlar: hedefleyen
herkesin sahip olmas1 gereken bilgileri ihtiva etmektedir. Bu baglamda programimiz, 6zellikle is
yasaminda yoOneticilerin karsilagtiklart gilinliik yonetsel sorunlari ¢ézmekte kullanabilecekleri
perspektiflerin kazandirilmasmni amaclamaktadir. Ote yandan, 6grenci profilinin 6zel sektdrde
farkli alanlarda uzmanlagmis kisilerden olusmasini bir zenginlik olarak goéren bu programda
Ogrencilerimizin birbirlerinden 6grenmesi de son derece 6nemli addedilmekte ve ders dizaynlari
bu amaca uygun olarak olusturulmaktadir.

Icinde bulundugumuz dénem, bilginin hizla eskidigi ve bilgisini giincellemeyenin rekabet
ortaminda geri distiigli bir donemdir. Bu nedenle, egitim hayatin1 geride birakmis
profesyonellerin zaman zaman egitim kurumlarina donerek bilgilerini gilincellemeleri
Kariyerlerini basariyla siirdiirmeleri igin son derece elzem goriilmektedir. Omiir boyu 6grenme
ad1 verilen bu mantiga uygun olarak egitim veren programimizda hem dersler, hem de ders
icerikleri degisen ihtiyaglar dogrultusunda giincellenerek dgrencilerimizin her zaman en giincel
bilgiyle donatilmasi saglanmaktadir.

Mezunlarin istihdam Profilleri:

Mezunlarimizin 6zel sektorde ulusal ve uluslararasi capta taninmis isletmelerde yonetsel
pozisyonlarda istthdam edilmekte ve hali hazirda calistiklar1 kurumlarda mezuniyetleri sonrasi
iist diizey yonetsel gorevlere atanmaktadirlar.



