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 ¦ST Y¥NETĶCĶ SUNUķU 

 

  Marmara ¦niversitesi M¿hendislik Fak¿ltesi (M¦MF)  27.06.1987 tarih ve 3339 

sayēlē kanunla Gºztepe Kamp¿s¿ônde kuruldu. M¦MF lisans eĵitimine 1990 yēlēnda ¿ bºl¿m 

ile (Bilgisayar, ¢evre ve End¿stri M¿hendisliĵi) baĸladē. 1997 yēlēnda Makine M¿hendisliĵi 

Bºl¿m¿, 2000 yēlēnda Metal¿rji ve Malzeme M¿hendisliĵi Bºl¿m¿, 2002 yēlēnda ise Kimya 

M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ ilk ºĵrencilerini almēĸtēr. Biyom¿hendislik ve Elektrik-Elektronik 

M¿hendisliĵi Bºl¿mleri, 2010-2011 Eĵitim-¥ĵretim dºneminde lisans eĵitimine 

baĸlamēĸlardēr. Ķnĸaat M¿hendisliĵi bºl¿m¿ ise hen¿z ºĵrenci alēmēna baĸlamamēĸtēr. 

 

  Eĵitim dili Ķngilizce olan Fak¿ltemiz b¿nyesinde 2900 lisans ºĵrencisi,  300ô e yakēn 

lisans¿st¿ ºĵrenci bulunmaktadēr. ¥ĵretim elemanē sayēmēz 170ôe yaklaĸmēĸtēr. Fak¿ltemiz; 

inovasyon, m¿kemmeliyet ve kalite taahh¿tleri doĵrultusunda yeni bilgiler ¿reterek,  bu 

bilgileri ¿lkemiz geleceĵinin sºz sahibi insanlarēnē yetiĸtirmek iin paylaĸmayē hedeflemiĸtir. 

Ulusal ve uluslararasē d¿zeyde yarēĸabilen, s¿rekli geliĸime aēk, ºz¿m ¿retebilen, elde ettiĵi 

bilgileri teknolojiye aktarabilen ve uygulayabilen, toplumun deĵerlerine ve etik deĵerlere 

saygēlē, giriĸimci ve lider vasēflē ºĵrencilerin yetiĸtirilmesi varlēk sebebimizdir. 

 

 Fak¿ltemiz faaliyetlerini s¿rekli iyileĸtirmek, t¿m paydaĸlarēnēn mutluluĵu, eĵitim, 

araĸtērma ve hizmet konularēnda iĸleyiĸi m¿mk¿n olan en kaliteli hale getirmek hepimizin 

ortak hedefidir. Bizler iin ortak amala oluĸturulan ve prensipli olarak s¿rd¿r¿len; Adalet, 

Hakkaniyet, Emanet, Ehliyet, Doĵruluk, Samimiyet, Ķnsaf, Ahde Vefa, Duyarlēlēk, Saygē, 

Empati, Merhamet, ¥zveri ve Kalite her zaman deĵerli ve kalēcēdēr. ¥nde gelen ve el ¿st¿nde 

tutmamēz gereken bu deĵerlerimizi geniĸ bir vizyon ile sahiplenip, s¿rekli daha iyiye ve 

ileriye gitmeyi amalēyoruz.  

 

 ¥ĵrencilerimizi, taklit eden deĵil, bilimsel bilgi ve matematiĵi uygulayarak, zek© ve 

becerisini kullanarak, yeni ve verimli bir tasarēm, farklē ve kolay bir ºz¿m, ºzg¿n ve 

ekonomik bir sistem ortaya koyan m¿hendisler olarak gºrmek istiyoruz. Kendine g¿venen, 

alēĸkan, iĸ bitirici, profesyonel, saygē duyulan, bilgili ve k¿lt¿rl¿ m¿hendisler olarak, 

¿lkemizde ve d¿nyada hizmetler verip iyi bir kariyere ulaĸacaklarēna inanēyoruz.  

 

  

 



 

  

  
   

 

4 

 

 

 

Deĵerli Akademik Personelimizin ºĵrencilerimize ¿st¿n kaliteli, etkili ve doyurucu bir 

eĵitim verip, onlara gerekli motivasyon ve ºzg¿veni aĸēlamasēnē, bunlara paralel olarak 

bilimsel ve teknolojik araĸtērma faaliyetlerine katkēda bulunmalarēnē amalēyoruz. 

 

    Fak¿ltemizi ºncelikle ¿lkemizde en ¿st sēralara taĸēmak ve uluslararasē boyutta sºz 

sahibi m¿hendislik eĵitimi veren okullardan biri yapmak amacēmēzdēr.  Refaha ulaĸmakta en 

ºnemli etken olan Teknolojiyi ve M¿hendislik Bilimlerini; araĸtērmak, geliĸtirmek, ¿retmek, 

yaymak ve en ¿st d¿zeyde eĵitimini vermek hedefimize odaklanmēĸ olarak kararlē adēmlarla 

y¿r¿mekteyiz. 2017 Yēlē Faaliyet Raporumuzda, t¿m alanlarda kaliteyi arttērmak ve paydaĸ 

mutluluĵunu saĵlamak ¿zere atēlan adēmlarēn da sonularēnē sunuyoruz.  

 

T¿m akademik ve idari personelimize, ºĵrencilerimize, diĵer paydaĸlarēmēza   

teĸekk¿r ediyor, ºn¿m¿zdeki yēllarda da alēĸmalarēmēzē b¿y¿k bir heyecan ve ºzveri ile 

s¿rd¿receĵimize olan inancēmla saygēlar sunuyorum. 

 

 

Prof.Dr. ¥mer AKGĶRAY 

     DEKAN   
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I - GENEL BĶLGĶLER 

 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon  

             M¿hendislik Fak¿ltesinin misyonu; 

¦st¿n nitelikli m¿hendis yetiĸtirmek, ¿lkemizde bilgi ve teknolojinin ¿retilmesine, 

yºnetilmesine, kullanēlmasēna ve yayēlmasēna katkēda bulunmak.  

             Olarak belirlenmiĸ bulunmaktēr. 

Vizyon  

   Fak¿ltemizin vizyonu aĸaĵēda verilmiĸtir. 

 D¿nyanēn her yerinde baĸarēlē olacak, ºĵrenmeyi ve ºĵretmeyi bilen m¿hendisler 

yetiĸtirmek. Bilim ve teknolojinin toplumsal refaha dºn¿ĸmesine ºnc¿l¿k etmek. 

 Temel Deĵerler:  

  Bilimsel d¿ĸ¿nceyi esas alan, 

¥ĵrenci ve mezun odaklē, 

Katēlēmcē, 

M¿kemmele doĵru s¿rekli geliĸimi arayan, 

Deĵer ¿reten, 

Deĵiĸime ve geliĸime aēk, 

¢evreye saygēlē, 

Etik ve evrensel deĵerlere ºnem veren, 

Toplumsal deĵerlere saygēlē, 

Bir fak¿lteyiz. 
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B. Yetki,  Gºrev ve Sorumluluklar 

 
Fak¿ltemizin yetki, gºrev ve sorumluluklarē kēsaca aĸaĵēdaki gibi ºzetlenebilir;  

      ,ÉÓÁÎÓ ÄİÚÅÙÉÎÄÅ ÍİÈÅÎÄÉÓÌÉË ÅøÉÔÉÍ ÖÅ ĘøÒÅÔÉÍÉÎÉ ÙĘÎÅÔÍÅË ÖÅ ÙİÒİÔÍÅËȟ  

ÌÉÓÁÎÓİÓÔİ ÅøÉÔÉÍ ĘøÒÅÔÉÍ ÖÅ ÁÒÁĥÔąÒÍÁ ÙÁÐÍÁËȟ  ÂÉÌÇÉ ÖÅ ÔÅËÎÏÌÏÊÉÙÉ İÒÅÔÍÅÙÅ ÙĘÎÅÌÉË 

ÁÒÁĥÔąÒÍÁ ÖÅ ÇÅÌÉĥÔÉÒÍÅ ëÁÌąĥÍÁÌÁÒąÎą ÓİÒÄİÒÍÅËȟ  ÄĘÎÅÒ ÓÅÒÍÁÙÅ ëÅÒëÅÖÅÓÉÎÄÅ ÈÉÚÍÅÔ 

ÖÅ ÄÁÎąĥÍÁÎÌąË vermek ve ºzellikle yaĸam boyu ºĵrenim ilkesiyle toplumun hizmetinde 

bulunmaktēr.  

Fak¿lte organlarē; dekan, fak¿lte kurulu ve fak¿lte yºnetim kuruludur.  

a. Dekan  

Dekan, Fak¿ltenin ve birimlerinin temsilcisidir. Rektºr¿n ºnereceĵi, ¿niversite iinden 

veya dēĸēndan ¿ profesºr arasēndan Y¿ksekºĵretim Kurulunca ¿ yēl s¿re ile seilir ve 

normal usul ile atanēr. S¿resi biten dekan yeniden atanabilir.  

Dekan kendisine alēĸmalarēnda yardēmcē olmak ¿zere fak¿ltenin aylēklē ºĵretim 

¿yeleri arasēndan en ok iki kiĸiyi dekan yardēmcēsē olarak seer. Dekan yardēmcēlarē, dekanca 

en ok ¿ yēl iin atanēr.  

Dekana, gºrevi baĸēnda olmadēĵē zaman yardēmcēlarēndan biri vek©let eder.   

Gºrev, yetki ve sorumluluklarē  

¶ Fak¿lte kurullarēna baĸkanlēk etmek, fak¿lte kurullarēnēn kararlarēnē uygulamak ve 

fak¿lte birimleri arasēnda d¿zenli alēĸmayē saĵlamak,  

¶ Her ºĵretim yēlē sonunda ve istendiĵinde fak¿ltenin genel durumu ve iĸleyiĸi hakkēnda 

rektºre rapor vermek,  

¶ Fak¿ltenin ºdenek ve kadro ihtiyalarēnē, gerekesi ile birlikte rektºrl¿ĵe bildirmek, 

fak¿lte b¿tesi ile ilgili ºneriyi fak¿lte yºnetim kurulunun da gºr¿ĸ¿n¿ aldēktan sonra 

rektºrl¿ĵe sunmak,  

¶ Fak¿ltenin birimleri ve her d¿zeydeki personeli ¿zerinde genel gºzetim ve denetim 

gºrevini yapmak,  

¶ 2547 sayēlē Kanunla kendisine verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

 

Fak¿ltenin ve baĵlē birimlerinin ºĵretim kapasitesinin rasyonel bir ĸekilde 

kullanēlmasēnda ve geliĸtirilmesinde gerektiĵi zaman g¿venlik ºnlemlerinin alēnmasēnda, 

ºĵrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saĵlanmasēnda, eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve 
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yayēn faaliyetlerinin d¿zenli bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesinde, b¿t¿n faaliyetlerin gºzetim ve 

denetiminin yapēlmasēnda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonularēnēn alēnmasēnda Rektºre 

karĸē birinci derecede sorumludur.  

Dekanēn 5018 sayēlē Kanunla getirilen harcama yetkililiĵine iliĸkin gºrev ve 

sorumluluklarē da bulunmaktadēr. 

Fak¿lte Dekanē Prof.Dr. ¥mer AKGĶRAY olup, Dekan Yardēmcēlēklarēnē Prof.Dr. 

Ahu Altēnkut UNCUOĴLU ve Do.Dr. Elif SOYER  y¿r¿tmektedir. . 01 Aĵustos 2017 

tarihine kadar Dekan vekili olarak Prof.Dr. Murat DOĴRUEL, Dekan yardēmcēlarē olarak ise 

Prof.Dr. Fatma Karaca ALBAYRAK ve Prof.Dr. B¿lent EKĶCĶ  gºrev yapmēĸlardēr. 

 

b. Fak¿lte Kurulu  

Kuruluĸ ve Ķĸleyiĸi  

Fak¿lte kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lteye baĵlē bºl¿mlerin baĸkanlarē, ¿ yēl 

iin fak¿ltedeki profesºrlerin kendi aralarēndan seecekleri ¿,  doentlerin kendi aralarēndan 

seecekleri iki,  yardēmcē doentlerin kendi aralarēndan seecekleri bir ºĵretim ¿yesinden 

oluĸur.  

Fak¿lte kurulu normal olarak her yarēyēl baĸēnda ve sonunda toplanēr.  

Dekan gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde fak¿lte kurulunu toplantēya aĵērēr.  

Gºrevleri  

Fak¿lte kurulu akademik bir organ olup aĸaĵēdaki gºrevleri yapar:  

¶ Fak¿ltenin, eĵitim - ºĵretim, bilimsel araĸtērma ve yayēm faaliyetleri ve bu 

faaliyetlerle ilgili esaslarē, plan, program ve eĵitim - ºĵretim takvimini kararlaĸtērmak,  

¶ Fak¿lte yºnetim kuruluna ¿ye semek,  

¶ 2547 sayēlē Kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

b. Fak¿lte Yºnetim Kurulu  

 

Kuruluĸ ve Ķĸleyiĸi  

 

Fak¿lte yºnetim kurulu, dekanēn baĸkanlēĵēnda fak¿lte kurulunun ¿ yēl iin seeceĵi 

¿ profesºr, iki doent ve bir yardēmcē doentten oluĸur. Fak¿lte yºnetim kurulu dekanēn 

aĵērēsē ¿zerine toplanēr.  

Yºnetim kurulu gerekli gºrd¿ĵ¿ hallerde geici alēĸma gruplarē, eĵitim - ºĵretim 

koordinatºrl¿kleri kurabilir ve bunlarēn gºrevlerini d¿zenler. 
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Gºrevleri  

Fak¿lte yºnetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardēmcē bir organ olup aĸaĵēdaki 

gºrevleri yapar:  

¶  Fak¿lte kurulunun kararlarē ile tespit ettiĵi esaslarēn uygulanmasēnda dekana yardēm 

etmek,  

¶  Fak¿ltenin eĵitim - ºĵretim, plan ve programlarē ile takvimin uygulanmasēnē 

saĵlamak,  

¶  Fak¿ltenin yatērēm, program ve b¿te tasarēsēnē hazērlamak,  

¶  Dekanēn fak¿lte yºnetimi ile ilgili getireceĵi b¿t¿n iĸlerde karar almak  

¶ ¥ĵrencilerin kabul¿, ders intibaklarē ve ēkarēlmalarē ile eĵitim - ºĵretim ve sēnavlara 

ait iĸlemleri hakkēnda karar vermek,  

¶ 2547 sayēlē Kanunla verilen diĵer gºrevleri yapmaktēr.  

 

Fak¿lte Sekreterliĵi  

 

Fak¿lte sekreterliĵi, Dekanlēĵēn idari hizmet birimidir. Fak¿lte sekreterine baĵlē 

birimlerden oluĸur. 

  

¶ Fak¿lte idari teĸkilatē, fak¿lte sekreteri ile sekreterlik b¿rosundan ve ºĵrenci iĸleri, 

personel, muhasebe, mali iĸler, satēn alma, idari ve destek  hizmetleri biriminden 

oluĸmaktadēr. 

¶ Fak¿lte sekreteri idari hizmetlerin y¿r¿t¿lmesinden sorumludur..  

Akademik Genel Kurul  

 

Fak¿ltemiz Akademik Genel Kurulu, her dºneemde bir defa, t¿m akademik personelin 

katēlēmēyla toplanmaktadēr. M¿hendislik Fak¿ltesi, 2016-2017 Eĵitim-¥ĵretim yēlē Akademik 

Genel Kurulôu,  12 Ekim 2017 tarihinde M¿hendislik Fak¿ltesi Konferans Salonuônda yapēldē.  

Toplantēda;   MĶTTO ve Araĸtērma faaliyetleri, yeni yerleĸke alēĸmalarē gºr¿ĸ¿lerek 

Fak¿ltemizin Akademik kadrosuna yeni katēlan ºĵretim elemanlarē tanētēldē. 
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Dekanēmēz Prof.Dr ¥mer Akgiray Akademik Genel Kurulôda 

 

 

Akademik Genel Kuralô dan bir gºr¿n¿m.  
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C. Ķdareye Ķliĸkin Bilgiler  

1- Fiziksel Yapē 

 

  1.1- Eĵitim Alanlarē Derslikler 

 

Eĵitim 

Alanē 

Kapasitesi 

0ï50 

Kapasitesi 

51ï75 

Kapasitesi 

76ï100 

Kapasitesi 

101ï150 

Kapasitesi 

151ï250 

Kapasitesi 

251ï¦zeri 

Amfi                 -             -            1             1   

Sēnēf            6         10            1             1   

Bilgisayar 

Lab. 

           

           5 

        

           2 
    

Diĵer  

Lab. 

          

          71 
                  

Toplam           82           12             2              2   

 

 

1.2- Sosyal Alanlar 

 

 1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar 

  Kantin Sayēsē: 1 Adet 

  Kantin Alanē: 3,5 m2 

  Kafeterya Sayēsē: Yok 

  Kafeterya Alanē: Yok 

 

 1.2.2.Yemekhaneler- Ayrē bir yemekhane bulunmamaktadēr. 

    

 1.2.3.Misafirhaneler-Ayrē bir yemekhanesi yoktur. 

    

 1.2.4.¥ĵrenci Yurtlarē ï¦niversitenin ºĵrenci yurtlarē dēĸēnda 

fak¿ltenin ayrē ºĵrenci yurdu yoktur. 

  

 1.2.5.Lojmanlar-Fak¿lteye ait lojman mevcut deĵildir. 

    

 1.2.6.Spor Tesisleri-  Fak¿ltenin ayrē spor tesisleri yoktur. Kamp¿s 

alanlarēndaki tesislerden yararlanēlmaktadēr. 
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1.2.7.Toplantē ï Konferans Salonlarē 

 

 Kapasitesi 

0ï50 

Kapasitesi 

51ï75 

Kapasitesi 

76ï100 

Kapasitesi 

101ï150 

Kapasitesi 

151ï250 

Toplantē 

Salonu 

        

         6 

     

Konferans 

Salonu 

          

        1 
  

Toplam           6          1   

 

   

 1.2.8.Sinema Salonu  yoktur. Sinema gºsterileri Toplantē salonunda 

yapēlmaktadēr. 

     

 1.2.9.Eĵitim ve Dinlenme Tesisleri bulunmamaktadēr. 

    

 1.2.10.¥ĵrenci Kul¿pleri 

 

  ¥ĵrenci Kul¿pleri Sayēsē: 8  Adet 

    ¥ĵrenci Kul¿pleri Alanē:  112 m2 

 

 1.2.11.Mezun ¥ĵrenciler Derneĵi bulunmamaktadēr. 

    

 

1.2.12.Okul ¥ncesi ve Ķlkºĵretim Okulu Alanlarē   

 
¦niversite imk©nlarē kullanēlmaktadēr. 

    

 

 

 

1.3- Hizmet Alanlarē 

 

 1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlarē 

 

 Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m2) 

Kullanan 

Sayēsē (Kiĸi) 

¢alēĸma Odasē                136    1908           188 

Toplam          136    1908           188 
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1.3.2. Ķdari Personel Hizmet Alanlarē 

 

 Sayēsē 

(Adet) 

Alanē 

(m2) 

Kullanan 

Sayēsē 

Servis           2        20          - 

¢alēĸma Odasē               26      230        33 

Toplam         28      250        33 

 

1.4- Ambar Alanlarē 

 

 Ambar Sayēsē: 3 Adet 

 Ambar Alanē: 28 m2 

   

1.5- Arĸiv Alanlarē 

 

 Arĸiv Sayēsē:   2 Adet 

 Arĸiv Alanē:  45  m2 

 

1.6- Atºlyeler-Laboratuvarlar  

 
Fak¿ltemizde eĵitim ve ºĵretim amalē atºlyeler, laboratuvarlar kapsamēnda yer 

almaktadēr. Toplam 3413 m2 kullanēm alanlē 87 adet muhtelif laboratuvarēmēz bulunmaktadēr. 

   

          1.7- Toplam Kapalē Alan:  4 ayrē binada toplam 13.275 m2 kapalē alanda 

hizmet verilmektedir. 

 

1.7- Hastane Alanlarē- Fak¿ltemizle ilgili deĵildir. 
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2- M¿hendislik Fak¿ltesi Dekanlēĵē ¥rg¿t Yapēsē 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

3.1- Yazēlēmlar  

 
Fak¿ltemizde kullanēlmakta olan yazēlēmlar aĸaĵēdaki tabloda  verilmiĸtir. 

 

 

PROGRAM/SĶSTEM T¦R¦ 

PROGRAM/SĶSTEM 

ADI  

1 MAAķ PROGRAMI PRODMA 

2 MAAķ PROGRAMI SAY 2000 

3 ¥DEME EMRĶ BELGESĶ E- B¦T¢E 

4 
EMEKLĶ KESENEK PRĶM 

BĶLDĶRGELERĶ 
E-SGK 

5 
HARCAMA Y¥NETĶM SĶSTEMĶ 

(KBS) 
HYS 

6 
PERSONEL ĶķE GĶRĶķ VE ¢IKIķ 

BĶLDĶRGESĶ 
E-SGK 

7 
ELEKTRONĶK BELGE Y¥NETĶM 

SĶSTEMĶ 
EBYS 

8 
¥ĴRENCĶ BĶLGĶ Y¥NETĶM 

SĶSTEMĶ 
¥BYS 

9 
BĶLĶMSEL ARAķTIRMA 

PROJELERĶ OTOMASYONU 
BAP-BYS 

10 
PERSONEL BĶLGĶ Y¥NETĶM 

SĶSTEMĶ 
PBYS 

 

 

3.2- Bilgisayarlar  

 

Masa ¿st¿ bilgisayar Sayēsē:  539  Adet 

Taĸēnabilir bilgisayar Sayēsē: 194  Adet 

 

3.3- K¿t¿phane Kaynaklarē 

 

Kitap Sayēsē: 16 Adet 

Basēlē Periyodik Yayēn Sayēsē:  Bulunmamaktadēr. 

Elektronik Yayēn Sayēsē:  Bulunmamaktadēr. 

 
¦niversitemiz Merkezi K¿t¿phanesinin g¿l¿ imk©nlarēndan 

yararlanēlmaktadēr. 
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3.4- Diĵer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 
Cinsi Ķdari Amalē 

(Adet) 

Eĵitim Amalē 

(Adet) 

Araĸtērma Amalē 

(Adet) 

Projeksiyon  103  

Slayt makinesi  -  

Tepegºz  9  

Akēllē Tahta  2  

Barkot Okuyucu  1  

Baskē makinesi  -  

Fotokopi makinesi                 11              Ortak  

Faks  4              Ortak  

Fotoĵraf makinesi  7  

Kameralar  18  

Televizyonlar  5  

Tarayēcēlar  26  

M¿zik Setleri  14  

Mikroskoplar                 22  

Video  1  

 

 

4- Ķnsan Kaynaklarē 

 4.1- Akademik Personel   

Fak¿ltemiz akademik kadrolarēnēn doluluk oranē, istihdam ĸekilleri aĸaĵēdaki tabloda 

gºsterilmektedir. 

  

 

Akademik Personel 

 

 Kadrolarēn Doluluk Oranēna Gºre Kadrolarēn Ķstihdam ķekline 

Gºre 

 

Dolu 

 

 

Boĸ 

 

Toplam 

 

Tam Zamanlē 

 

Yarē Zamanlē 

Profesºr 44 3 47 - - 

Doent 23 2 25 - - 

Yrd. Doent 42 2 44 - - 

¥ĵretim Gºrevlisi  2 ---  2 - - 

Okutman --- --- --- - - 

¢evirici --- --- --- - - 

Eĵitim-¥ĵretim 

Planlamacēsē 

--- --- --- - - 

Araĸtērma Gºrevlisi 52 7 59 - - 

Uzman  2 ---  2 - - 
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4.2- Yabancē Uyruklu Akademik Personel 
  

  

¦nvanē 

 

Baĵlē Olduĵu Bºl¿m 

 

Yardēmcē Doent Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

Yardēmcē Doent ¢evre M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ 

  

 

4.3- Diĵer ¦nv. Gºrevlendirilen Akademik Personel 

 
 

Diĵer ¦niversitelerde Gºrevlendirilen Akademik Personel 

 

Unvan Baĵlē Olduĵu Bºl¿m Gºrevlendirildiĵi 

¦niversite 

Profesºr-Doent                  -                 - 

Yrd. Doent Metalurji-Malzeme M¿h. Japonya- 

Kyoto ¦niversitesi 

Yrd. Doent Elektrik-Elektronik M¿h. Tayland -Kasetsart 

¦niversitesi 

¥ĵretim Gºrevlisi                  -                - 

Araĸtērma Gºrevlisi                  -  

Uzman                  -                           - 

Toplam 2  

 

 

 

4.4- Baĸka ¦nv. Kurumda Gºrevlendirilen Akademik Personel 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.5- Sºzleĸmeli Akademik Personel 
 

  Sºzleĸmeli akademik personelimiz bulunmamaktadēr. 

 

                     

 

 

Baĸka ¦niversitelerden ¦niversitemizde Gºrevlendirilen Akademik Personel 

Unvan ¢alēĸtēĵē Bºl¿m Geldiĵi ¦niversite 

Profesºr -  

Doent -  

Yrd. Doent -  

¥ĵretim Gºrevlisi -  

Araĸtērma Gºrevlisi -  

Uzman -  

Toplam -  
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4.6- Akademik Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 
  
Fak¿ltemizde gºrevli akademik  personelin yaĸ itibariyle daĵēlēmē kiĸi ve y¿zde olarak 

aĸaĵēda sunulmuĸtur. 

 

 

Akademik Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

 

 21-25 Yaĸ 26-30 Yaĸ 31-35 Yaĸ 36-40 Yaĸ 41-50 Yaĸ 51-¦zeri 

Kiĸi Sayēsē 2 22 33 34 41 33 

Y¿zde        1.5 13.3 19,9 20,4 24,9 21 

 

   

 

4.7- Ķdari Personel  

 

 

 

Ķdari Personel (Kadrolarēn Doluluk Oranēna Gºre) 

 

 Dolu 

 

Boĸ Toplam 

Genel Ķdari Hizmetler 19 5 24 

Teknik Hizmetleri Sēnēfē  7 1  8 

Yardēmcē Hizmetli  1 1  2 

Toplam 27 7 34 

 

 

4.8- Ķdari Personelin Eĵitim Durumu 

 

 

 

 

Ķdari Personelin Eĵitim Durumu 

 

 Ķlkºĵretim Lise ¥n Lisans Lisans Y.L.ve Dokt. 

Kiĸi Sayēsē 1  4 3  19  

Y¿zde           0,3 14,8         11,1 70,3  
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4.9- Ķdari Personelin Hizmet S¿releri 

  

 

 

Ķdari Personelin Hizmet S¿resi 

 

 1-3 Yēl 4-6 Yēl 7-10 Yēl 11-15 Yēl 16-20 Yēl 21- ¦zeri 

Kiĸi Sayēsē 5          4  3 3 3 9 

Y¿zde 18,5 14,8        11,1 11,1 11,1 33,3 

 

  

 

   4.10- Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē  

 

 

 

Ķdari Personelin Yaĸ Ķtibariyle Daĵēlēmē 

 

 21-25 Yaĸ 26-30 Yaĸ 31-35 Yaĸ 36-40 Yaĸ 41-50 Yaĸ 51-¦zeri 

Kiĸi Sayēsē 3 6 2 2 8 6 

Y¿zde 11,1 22,3 7,4 7,2 29,6      22,2 

 

 

   4.11- Ķĸiler 

 
 Fak¿ltemize verilen s¿rekli  iĸi  kadrosu yoktur. 4/C Kapsamēnda bir kiĸi gºrev 

yapmaktadēr. 
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5- Sunulan Hizmetler 

   

5.1- Eĵitim Hizmetleri  
 

5.1.1- ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

¥ĵrenci Sayēlarē  (2016-2017) 

Birimin Adē I. ¥ĵretim II. ¥ĵretim Toplam Genel 

Toplam  E K Top. E K Top. Erkek Kēz 

                 

Bilgisayar M¿h. 419 135   554    419 135   554 

Biyom¿hendislik  43 163   206     43 163   206 

¢evre M¿h. 101 238   339    101 238   339 

Elek.-Elt.M¿h. 316  38   354    316  38   354 

End¿stri  M¿h. 192 215   407    192 215   407 

Kimya M¿h.  90 230   320     90 230   320 

Makine  M¿h. 367  47   414         367  47   414 

Met.-Malz.M¿h. 174 87   261    174 87   261 

Fak¿lte Toplam 1702 1153 2855 - - - 1702 1153 2855 

 

 

5.1.2- Yabancē Dil Hazērlēk Sēnēfē ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

 

Yabancē Dil Eĵitimi Gºren Hazērlēk Sēnēfē ¥ĵrenci Sayēlarē ve Toplam ¥ĵrenci Sayēsēna 

Oranē 

Birimin Adē I. ¥ĵretim II. ¥ĵretim 

I. ve 

II.¥ĵretim 

Toplamē(a) Y¿zde* 

  E K Top. E K Top. Sayē 

M¿hendislik 

Fak¿ltesi 
369 212 581 - - - 581 % 20 

*Yabancē dil eĵitimi gºren ºĵrenci sayēsēnēn toplam ºĵrenci sayēsēna oranē (Yabancē dil eĵitimi gºren ºĵrenci 

sayēsē/Toplam ºĵrenci sayēsē*100) 
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5.1.3- ¥ĵrenci Kontenjanlarē (*)  
 

 

¥ĵrenci Kontenjanlarē ve Doluluk Oranē (2016-2017) 

Birimin Adē 
¥SS 

Kontenjanē 

¥SS 

sonucu 

Yerleĸen 

Boĸ 

Kalan 

Doluluk 

Oranē % 

Bºl¿mler     

Bilgisayar M¿h. 72 72 - 100 

Biyom¿hendislik 52 52 - 100 

¢evre M¿hendisliĵi 62 62  100 

Elektrik Elektronik M¿h. 62 62 - 100 

End¿stri M¿h. 62 62 - 100 

Kimya M¿h. 52 52 - 100 

Makine M¿hendisliĵi 62 62 - 100 

Metalurji-Malzeme M¿h. 52 52  100 

Fak¿lte Toplamē      476       476 - 100 

 

(*) Her bºl¿m iin ayrēlan 2 adet Okul birincisi kontenjanē dahildir. 

 

5.1.4- Y¿ksek Lisans ve Doktora Programlarē 

 

 

Enstit¿lerdeki ¥ĵrencilerin Y¿ksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarēna 

Daĵēlēmē 

Birimin Adē Programē 

Y¿ksek Lisans 

Yapan Sayēsē Doktora Yapan 

Sayēsē 
Toplam 

Tezli Tezsiz 

      

      

Toplam      

 

Fen Bilimleri Enstitis¿ tarafēndan doldurulacaktēr. 
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5.1.5- Yabancē Uyruklu ¥ĵrenciler 

 
 

Yabancē Uyruklu ¥ĵrencilerin Sayēsē ve Bºl¿mleri (2016-2017) 

 
Bºl¿m¿ 

Kadēn Erkek Toplam 

Bºl¿mler       

Bilgisayar M¿h. 3 8 11 

Biyom¿hendislik 0 1  1 

¢evre M¿hendisliĵi 2 2 4 

Elektrik Elektronik M¿h. 4 13 17 

End¿stri M¿h. 2 3 5 

Kimya M¿h. 7 4             11 

Makine M¿hendisliĵi 3        13 16 

Metalurji-Malzeme M¿h. 0 3  3 

Fak¿lte Toplamē        21        47             68 

  
Format uyarēnca yukarēdaki tablolarda 2016-2017 eĵitim ve ºĵretim yēlēna iliĸkin 

bilgiler sunulmuĸtur. 2017-2018 eĵitim-ºĵretim yēlēnda M¿hendislik Fak¿ltesi ºĵrenci 

sayēlarē ise aĸaĵēdaki tabloda verilmektedir. 

 

2017-2018  Eĵitim-¥ĵretim Yēlē ¥ĵrenci Sayēlarē 

 

Bºl¿mler ¥ĵrenci 

Sayēlarē 

Yabancē Uyruklu 

¥ĵrenci Sayēsē 

   

Bilgisayar M¿hendisliĵi     542         8 

Biyom¿hendislik     237         3 

¢evre M¿hendisliĵi     348         6 

Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi     359        16 

End¿stri M¿hendisliĵi     423         8 

Kimya M¿hendisliĵi     315        10 

Makine M¿hendisliĵi     427        15 

Metalurji ve Malzeme M¿hendisliĵi     281          3 

Genel Toplam   2932        69 

Hazērlēk Sēnēfē     573          5 

Hazērlēk Sēnēfē Hari Toplam ¥ĵrenci Sayēsē   2359        64 

 

 

5.2- Saĵlēk Hizmetleri  

 
            Saĵlēk hizmetleri kampus kapsamēnda ilgili Daire Baĸkanlēĵēnca verilmektedir. 
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5.3-Ķdari Hizmetler 
         

Fak¿ltemiz Dekan, iki Dekan Yardēmcēsē ve Fak¿lte Sekreteri tarafēndan yºnetilir. 

Akademik ve idari karar s¿relerinde Fak¿lte Kurulu ve Fak¿lte Yºnetim Kuruluônun 

gºr¿ĸleri alēnmaktadēr.  

2547 Sayēlē Kanunôda belirtilen gºrev yetki ve sorumluluklar gereĵince 2015 yēlē 

iinde gerekleĸtirilen idari hizmetler aĸaĵēdaki ĸekilde gruplandērēlmēĸtēr.  

-Personel iĸleri (Akademik ve idari personelin her t¿rl¿ ºzl¿k iĸlemleri) 

-¥ĵrenci iĸleri (¥ĵrenci kayētlarēndan baĸlayarak, mezun olma s¿reci dahil iĸ ve 

iĸlemler) 

-Satēnalma iĸ ve iĸlemleri (B¿te ii kaynaklardan mal ve hizmet alēmlarē, yaz okulu 

b¿tesi takibi) 

-Dºner sermaye iĸ ve iĸlemleri (Dºner sermaye kaynaklarēndan alēmlar, b¿tenin 

izlenmesi, katkē paylarēnēn ºdenmesi) 

-Muhasebe iĸleri (maaĸ, yolluk ºdemeler, ek ders ¿cret ºdemeleri) 

-Taĸēnēr kayēt ve kontrol iĸlemleri (Fak¿lte taĸēnērlarēnēn kayēt ve takibi, sarf 

malzemelerinin izlenmesi) 

-Ķdare amirliĵi, (Bakēm-onarēm, g¿venlik, temizlik, bina yºnetimi, vb) 

-Teknik iĸler (Bilgisayar ve elektrik iĸ ve iĸlemleri, atºlye, laboratuar hizmetleri) 

-Dekanlēk ve bºl¿mler sekreterlik iĸ ve iĸlemleri, (Dekan, dekan yardēmcēsē ve bºl¿m 

baĸkanlēklarēnēn sekreterya hizmetleri, bºl¿mlerde dekanlēkla koordinasyon iĸleri) 

-Planlama, akraditasyon, kalite s¿releri, (Stratejik planlama s¿releri, yēllēk 

programlar, akreditasyon iĸlemleri, kalite s¿releri) 

  

5.4-Diĵer Hizmetler 

  
 Fak¿ltemiz ºĵretim ¿yeleri, Fen Bilimleri Enstit¿s¿ kapsamēnda Y¿ksek Lisans ve 

Doktora eĵitim ve ºĵretim faaliyetlerini s¿rd¿rmekte, Dºner Sermaye kapsamēnda ve 

danēĸmanlēk faaliyeti olarak Sanayi ile iliĸkilerini s¿rd¿rmektedir. Bilirkiĸilik, hakemlik vb. 

topluma hizmet sēnēflandērēlmasēnda da etkin olarak yer almaktadērlar. Ayrēca 2014 yēlēndan 

bu yana ¢alēĸma ve Sosyal G¿venlik Bakanlēĵē Ķĸ G¿venliĵi kurslarē da aĵērlēklē olarak 

MUSEM ile koordinasyon iinde fak¿ltemiz tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 
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6- Yºnetim ve Ķ Kontrol Sistemi 

 

Fak¿ltemiz Dekan, iki Dekan Yardēmcēsē ve fak¿lte sekreteri tarafēndan yºnetilmekte 

olup, akademik ve idari karar s¿relerinde Bºl¿m Baĸkanlarēnēn, Fak¿lte Kurulu ve Fak¿lte 

Yºnetim Kuruluônun gºr¿ĸleri alēnmaktadēr. Gerektiĵinde idari konularda uzman ºĵretim 

¿yelerinden oluĸan komisyonlar kurularak gºr¿ĸlerine baĸvurulmaktadēr.  

Dekanlēĵēmēz, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir ĸekilde 

y¿r¿t¿lmesini, varlēk ve kaynaklarēn korunmasēnē, mali bilgi ve yºnetim bilgisinin zamanēnda 

ve g¿venilir olarak ¿retilmesini saĵlamak amacēyla kapsamlē bir yºnetim anlayēĸēyla 

faaliyetlerini y¿r¿tmektedir. Fak¿lte ºdeneklerinin kullanēmē, merkezi mali yºnetim anlayēĸē 

ile dokuz bºl¿m¿m¿z arasēnda mali saydamlēk, verimli ve hesap verilebilirlik ilkeleri ile mali 

kontrol iĸlemleri titizlikle yerine getirilmektedir.  

Ķ kontrol iĸlemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayēlē 3 nolu m¿kerrer Resmi Gazetede 

yayēnlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren ñĶ Kontrol ve ¥n Mali Kontrole Ķliĸkin Usul ve Esaslarò 

erevesinde Harcama Yetkilisi ve Gerekleĸtirme Gºrevlisi tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir.  

Akademik ve idari personel atama ve gºrevlendirmeleri Rektºrl¿k tarafēndan 

yapēlmaktadēr. Dºner Sermaye harcamalarē Dºner Sermaye Saymanlēĵē koordinatºrl¿ĵ¿nde 

s¿rd¿r¿lmektedir. Mevcut mevzuat, genelgeler erevesinde demirbaĸ ve sarf malzemeleri, ek 

ºdeme iĸlemleri, satēn alma hazērlēk iĸlemleri Fak¿lte b¿nyesinde gerekleĸtirilmektedir. 

Bºl¿mler ve idari personel arasēndaki koordinasyon, i kontrol ve s¿re iyileĸtirme konularēna 

ºzel bir ºnem verilmektedir. 

 

D- Diĵer Faaliyetler 

 

Uluslararasē Konferanslar 

 
o 7. Uluslararasē % 100 Yenilenebilir Enerji Konferansē (IRENEC 2017) 

 

Fak¿ltemiz Makine M¿hendisliĵi Bºl¿m¿ Enerji Ana Bilim Dalē Baĸkanē Prof.Dr. 

Tanay Sēdkē Uyarô ēn Konferans Baĸkanlēĵēnē y¿r¿tt¿ĵ¿ IRENEC 2017,  18-20 Mayēs 2017 

tarihlerinde Maltepe Turkan Saylan K¿lt¿r Merkezinde yapēldē.   

Konferansta  70ô ē aĸkēn bilim adamē; Yenilenebilir Enerjiye K¿resel Geiĸi nasēl 

hēzlandērabiliriz? Gelecekte mevcut enerji aĵēnēn t¿m¿n¿ Yenilenebilir Enerjiye nasēl 

dºn¿ĸt¿r¿r¿z? Sorularēnēn cevaplarēnē aradēlar. Ķlgili baĸlēklarda d¿zenlenen oturumlara 

katēlarak bildirilerini  sundular.  Konferansēn 2018 yēlēnda da Ķstanbulô da d¿zenlenmesi 

kararlaĸtērēldē. 
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o    Green Biotechnology Konferansē   

 

 Marmara ¦niversitesi, Gebze Teknik ¦niversitesi (GT¦), Marmara ¦niversitesi 

Inovasyon ve Teknoloji Transferi (MĶTTO), Ķstanbul ¦niversitesi, Gebze Teknik ¦niversitesi 

Teknoloji Transfer Merkezi A.ķ. ve iĸ birliĵiyle 11-13 Eyl¿l 2017 tarihleri arasēnda, Dedeman 

Bostancē Ķstanbul Hotel & Convention Centerôda "International Green Biotechnology 

Congressò d¿zenlendi.  

 

          ¦niversitemizi temsilen kongrenin organizasyon sorumlusu olarak M¿hendislik 

Fak¿ltemiz Dekan Yardēmcēsē ve MITTO Koordinatºr¿ Prof. Dr. Ahu ALTINKUT 

UNCUĴLU gºrev yaptē. Kongrede, gen d¿zenlemeleri, bitki gen anlatēm analizleri, bitki 

mikrop etkileĸimleri, omik yaklaĸēmlar, DNA dizi analizi yoluyla genotipleme alēĸmalarē, 

ikincil metabolit ¿retimi, fitoremediasyon, genetik kaynaklarēn korunmasē, tarēmda 

nanoteknoloji ve biyofortifikasyon konularēnda uzman 120 bilim insanē alēĸmalarēnē paylaĸtē.  

 

Dekan 9ÁÒÄąÍÃąÍąÚ Prof.Dr. !ÈÕ 5ÎÃÕÏøÌÕve Konferans +ÁÔąÌąÍÃąÌÁÒąÎÄÁÎ 
bir grup  
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         Kongreye T¿rkiyeônin pek ok ¿niversite ve tarēmsal araĸtērma merkezlerinde alēĸan 

araĸtērmacēlarēn yanē sēra Ķtalya, Finlandiya, Pakistan, Hindistan, G¿ney Afrika ve Yeni 

Zelandaôdan da bilim insanlarē katēldē.   2019 yēlēnda 2.ôsi yapēlacak olan "International Green 

Biotechnology Kongresiònin Marmara ¦niversitesi ev sahipliĵinde Gebze Teknik 

¦niversitesinin de desteĵi ile gerekleĸtirilmesine karar verildi.  

 

o   ¦niversite-Sanayii Ķĸ Birliĵi   

M¿hendislik Fak¿ltesi ve MĶTTO organizasyonuyla d¿zenlenen ñAraĸtērma, 

¦niversite-Sanayi Ķĸ Birliĵi, Teknoloji Transferi, Teknoparklar, Araĸtērma Merkezleri ve Ar-

Ge Destekleriò konulu seminer 21.11.2017 tarihinde M¿hendislik Fak¿ltesi B Binasē MB144 

Prof. Dr. Ayhan MERGEN Konferans Salonunda gerekleĸtirildi. 

Semineri Sabancē ¦niversitesi Nanoteknoloji Araĸtērma ve Uygulama Merkezi 

(SUNUM) Direktºr¿ Prof. Dr. Fazilet Vardar Sukan verdi. Seminerde; araĸtērma ekosistemi 

oyuncularē arasēnda sinerji yaratmak, araĸtērmacēlarēn alēĸma sonularēndan toplumsal etki 

yaratmak, araĸtērma ekosistemi oyuncularēnēn gºrevleri ve iliĸkileri, ulusal Ar-Ge ve 

inovasyon ekosisteminin kurgusuna yer verildi. 
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-ÅÚÕÎÉÙÅÔ 4ĘÒÅÎÉ ȡ 

2016-2017 eĵitim-ºĵretim yēlē Marmara ¦niversitesi M¿hendislik Fak¿ltesi 

Mezuniyet Tºreni, akademisyenlerimiz, ºĵrenci velileri, mezunlarēmēz ve diĵer davetlilerin 

katēlēmēyla 22 Haziran 2017 tarihinde Kamp¿s¿m¿z ķehit ¥mer Halisdemir Spor Salonunda 

yapēlmēĸtēr.  Tºrende 361 mezunumuz diplomalarēnē aldēlar. 

 
 

 

Tºren M¿hendislik Fak¿ltesi Dekan  Vekili Prof. Dr. Murat DOĴRUEL ó in 

konuĸmasē ile baĸladē.    

Fak¿ltede dereceye giren ºĵrencilerimize; m¿hendislik alanēnda faaliyet gºsteren 

eĸitli firmalar ve TMMOB M¿hendis Odalarē tarafēndan   ºd¿lleri verildi. 
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Fak¿lte ve Bilgisayar m¿hendisliĵi bºl¿m¿ birincisi Ahmet Kutalmēĸ Coĸkun, 

Biyom¿hendislik bºl¿m¿ birincisi Ezgi Cinan, ¢evre M¿hendisliĵi bºl¿m¿ birincisi Eda 

G¿ney, Elektrik-Elektronik M¿hendisliĵi bºl¿m¿ birincisi Emine ¥zkara, End¿stri 

M¿hendisliĵi bºl¿m birincisi Nurdan Karataĸ, Kimya M¿hendisliĵi bºl¿m birincisi Emel 

¥zel, Makine M¿hendisliĵi bºl¿m¿ birincisi Pouya Abdolhosseinvand Fanid , Metalurji ve 

Malzeme M¿hendisliĵi bºl¿m¿ birincisi  Tutku Kantarcē, birer konuĸma yaparak duygularēnē 

aktardēlar. Tºrende ayrēca ¦niversitemiz Rektºrl¿k kupasēnda baĸarēlē olan takēmlarēmēz ve 

proje yarēĸmalarēnda dereceye giren akademisyenler ve ºĵrencilerimiz ºd¿llerini aldēlar. 
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Tanētēm ¢alēĸmalarē:  

¦niversitemiz Tanētēm G¿nleri, 16-17-18 Temmuz 2017 tarihlerinde 09:00-17:00 

arasē, Gºztepe Kamp¿s¿ ķehit ¥mer Halisdemir Spor Salonunda yapēlmēĸ olup, Fak¿ltemiz 

bºl¿m temsilcisi akademisyenlerimiz, tanētēm g¿nlerinde ilgili ºĵrenci ve velilere, 

m¿hendislik alanlarē, fak¿ltemiz ve kamp¿s hakkēnda detaylē bilgiler vermiĸtir. Dileyen 

ºĵrencil ve veliler Bºl¿m imkanlarēnē yerinde inceleyerek bilgi almēĸlardēr. 

¥ĵrenci Kul¿pleri ve Spor Takēmlarē Faaliyetleri: 

o ¥ĵrenci Kul¿pleri ¢alēĸmalarē: 

Fak¿ltemiz, ºĵrenci kul¿pleri ve spor faaliyetlerine b¿y¿k bir ºnem vermektedir. Her 

bºl¿mdeki ºĵrencilerden meydana gelen ºĵrenci kul¿pleri, seminer, gºsteri, panel vb 

alēĸmalar yapmaktadēr. Her ºĵrenci kul¿b¿n¿n ilgili bºl¿mde akademisyen bir danēĸmanē 

bulunmaktadēr. Dekanlēĵēmēz ºĵrenci kul¿plerine b¿y¿k bir ºnem vermekte ve onlarē 

ºzendirmektedir. 2017 yēlēnda ºĵrenci kul¿b¿ alēĸmalarēnēn giderek yayēldēĵē ve eĸitlendiĵi 

gºr¿lmektedir. Danēĸmanlēĵēnē ºĵretim ¿yelerimizin yaptēĵē ºĵrenci kul¿plerimiz ĸunlardēr: 

*M¿hendislik Fak¿ltesi Robot Kul¿b¿, * Biyom¿hendislik Kul¿b¿, * ¢evre 

M¿hendisliĵi Kul¿b¿, *Gen Tema Kul¿b¿, * Kimya M¿hendisliĵi Kul¿b¿,  *End¿stri 

M¿hendisliĵi Kul¿b¿ (MĶES), * Sualtē Sporlarē Kul¿b¿, *Makine M¿hendisliĵi Kul¿b¿, 

*Metalurji-Malzeme M¿hendisliĵi Kul¿b¿,   

¥ĵrenci kul¿plerimizin bºl¿m danēĸman akademisyenlerinin koordinasyonunda 

d¿zenledikleri ºnemli etkinlikler aĸaĵēda sunulmaktadēr. 

 

--Biyiom¿hendislik Kul¿b¿ Etkinlikleri   

o Biyom Tanēĸma Toplantēsē, 26 Eyl¿l 2017, M¿hendislik Fak¿ltesi MB 144 Konferans 

Salonu, 

o Sºyleĸi- Dr. ¥zge Akbulut (Sabancē ¦niversitesi), Malzeme M¿hendisliĵinden Tēp 

D¿nyasēna Yolculuk, 12 Ekim 2017, Teknoloji Fak. Konferans Salonu, 

o Teknik Gezi, RTA Ķla Ar-Ge, 10 Kasēm 2017 

o Teknik Gezi, Pakmaya, 17 Kasēm 2017 

o Teknik Gezi, Novartis Ķla Fab, 24 Kasēm 2017 

o 2.Marmara Biyom Biyo Teknoloji G¿nleri, (9 Konuĸmacē),  05-06 Aralēk 2017, 

M¿hendislik Fak¿ltesi MB 144 Konferans Salonu-Fen Edebiyat Fak. Konferans 

Salonu, 

o Eĵitim Semineri, (CV Hazērlama Teknikleri), 08 Aralēk 2017, MB 144,  
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-End¿stri M¿hendisliĵi Kul¿b¿ Etkinlikleri  

 

o Ķĸ Hayatēna Hazērlēk (ĶB101), 5 Konuĸmacē, 16 ķubat 2017, Ķbrahim ¦z¿mc¿ 

Konferans Salonu,  

o Mezun Sºyleĸisi, 2 Mezun, 18 ķubat 2017, MB 144,  

o Eĵitim Semineri, Excel Eĵitimi, 26-27 ķubat, 04 Mart 2017, MB 144,  

o Kariyer G¿nleri,   01-2-3 Mart 2017, Baĵlarbaĸē Kongre ve K¿lt¿r Merkezi,  

o Teknik Gezi, Ford Tesisleri, 07 Mart 2017, 

o Teknik Gezi, Aygaz Tesisleri, 08 Mart 2017, 

o Eĵitim Semineri, Long Term Learning (Proje Yºnetimi, Ķnovasyon, Finans), 11-12-

18-19 Mart 2017, MB 144, 

o Sºyleĸi, (Top of Marketing), (4 Konuĸmacē), 16 Mart 2017, Acēbadem Kamp¿s¿ 

Konferans Salonu,   

o Tavanarasē Sohbetleri, 2000 Mezunu ¢aĵrē ¢alēĸēr, 11 Nisan 2017, MB 144,  

o Teknik Gezi, Ford Otosan, 12 Nisan 2017, Gºlc¿k,  

o Kimya-End¿stri Zirvesi, (5 Konuĸmacē), 18 Nisan 2017, Ķbrahim ¦z¿mc¿ Konferans 

Salonu,  

o Mezun Sºyleĸisi, (4 Mezun Konuĸmacē), 24 Nisan 2017, MB 144,  

o Teknoloji ve Yazēlēm Zirvesi,(The Tech), 27 Nisan 2017, Acēbadem Kamp¿s¿,   

o   GĶRDAP 17 Giriĸim D¿nyasēna Atēlēm Platformu-(5 Konuĸmacē), 07 Mayēs 2017, 

G¿neĸ Sigorta Aķ ïB¿y¿kdere-Zincirlikuyu, 

o Tavanarasē Sohbetleri, 2002 Mezunu ¥zg¿r Kirazcē, 09 Mayēs 2917, MB144 

o Sºyleĸi, (Back to the future), (4 eski kul¿p baĸkanē), 05 Ekim 2017, Enstit¿ Binasē 

Konferans Salonu, 
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